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EXTRAORDINARY 

भाग II—खण् ड 3—उप-खण् ड (i)   

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

स्ट्वास्ट््य एव ंपररवार कल्याण मतं्रालय 

(राष्ट्रीय स्ट्वास्ट््य प्राजधकरण) 

अजधसचूना 

नई दिल्ली, 10 माचच, 2026 

सा.का.जन. 192(अ).—राष्ट्रपजत, संजवधान के अनुच्छेि  309 के परंतुक  द्वारा प्रित्त  िजियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रीय 

स्ट्वास्ट््य प्राजधकरण , स्ट्वास्ट््य एवं पररवार कल्याण मंत्रालय में उप जनिेिक (स्ट्वास्ट््य), उप जनिेिक  (जडजिटल स्ट्वास्ट््य), उप जनिेिक 

(स्ट्वास्ट््य सूचना जवज्ञान ), सहायक जनिेिक  (प्रवतचन-एबीडीएम), सहायक जनिेिक  (एबीडीएम -अंगीकरण),  सहायक जनिेिक  

(क्षमता जनमाचण - एबीडीएम) और सहायक  अनुभाग अजधकारी (आई टी - जडजिटल स्ट्वास्ट््य) के पिों पर भती की पद्धजत का जवजनयमन 

करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते हैं, अर्ाचत: 

1. सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ - (1) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम स्ट्वास्ट््य एवं पररवार कल्याण मंत्रालय, राष्ट्रीय स्ट्वास्ट््य प्राजधकरण, समूह 

"क" तर्ा "ख" पि, भती जनयम, 2021 ह।ै 

         2. ये रािपत्र में उनके प्रकािन की जतजर् से प्रवृत्त होंगे। 

2. लाग ूहोना- ये जनयम, इन जनयमों से संलग्न अनुसूची के स्ट्तंभ 1 में जवजनर्िचष्ट पिों पर लागू होंगे। 

3. पि-सखं्या, वगीकरण और वतेन मरैरक्स में स्ट्तर- उि पिों की संख्या, उनका वगीकरण और उनका वेतन मैररक्स में स्ट्तर या 

वेतनमान वे होंगे िो िो इन जनयमों से उपाबद्ध उि अनुसूची के स्ट्तंभ (2) से (4) तक में जवजनर्िचष्ट अनुसार ह।ै 

4. भती की पद्धजत, आय-ुसीमा, अहचताएं, आदि- उि पिों पर भती की पद्धजत, आयु-सीमा, अहचताए ंऔर उससे संबंजधत आय बातें वे 

होंगी िो उि अनुसूची के स्ट्तंभ (5) से (13) तक में जवजनर्िचष्ट हैं। 

5. जनरहचता – वह व्यजि - 

स.ं   186] नई दिल्ली,  बधुवार, माचच 18, 2026/फाल् गनु 27, 1947 26/पौष 17, 1947  

No. 186] NEW DELHI,  WEDNESDAY, MARCH 18, 2026/PHALGUNA 27, 1947 /PAUSHA 17, 1947  

सी.जी.-डी.एल.-अ.-18032026-271053
CG-DL-E-18032026-271053
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(क) जिसने ऐसे व्यजि से जिसका पजत या पत्नी िीजवत है, जववाह दकया ह,ै या जववाह की संजविा की ह;ै या 

(ख) जिसने अपने पजत या पत्नी के िीजवत रहते, दकसी व्यजि से जववाह दकया ह,ै या जववाह की संजविा की है,  

उि पिों पर जनयुजि का पात्र नहीं होगा : 

परंतु यदि कें द्रीय  सरकार संतुष्ट हो िाती ह ै दक ऐसा जववाह  उस व्यजि और जववाह  के अन्य पक्षकार को लागू स्ट्वीय जवजध के अधीन 

अनुज्ञेय ह,ै  और ऐसा करने के जलए अन्य  आधार हैं, तो वह दकसी  व्यजि को इस जनयम के प्रवतचन से छूट िे सकेगी। 

6. जिजर्ल करने की िजि - िहााँ राष्ट्रीय स्ट्वास्ट््य प्राजधकरण द्वारा दकए गए जलजखत अनुरोध पर, केन्द्रीय सरकार की यह राय है दक 

ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहााँ वह उसके जलए िो कारण हैं, उन्हें लेखबद्ध करके, तर्ा संघ लोक सेवा आयोग से परामिच 

करके, इन जनयमों के दकसी उपबंध को दकसी वगच या प्रवगच के व्यजियों की बाबत, आिेि द्वारा जिजर्ल कर सकेगी। 

7. व्यावजृत्त- इन जनयमों की कोई बात ऐसे आरक्षणों, आयु-सीमा में छूट और अन्य ररयायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय 

सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर िारी दकए गए आिेिों के अनुसार अनुसूजचत िाजतयों, अनुसूजचत िनिाजतयों, अन्य जपछडे 

वगों, भूतपूवच सैजनकों और अन्य जविेष प्रवगच के व्यजियों के जलए, उपबंध करना अपेजक्षत ह।ै 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में उप जनििेक (एबीडीएम-प्रिासन) के जलए भती जनयम 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन पि  

है अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने वाले 

व्यजियों  के 

जलए आयु सीमा 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए 

िैजक्षक और 

अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

उप जनिेिक 

(एबीडीएम 

-प्रिासन) 

1(2022) 

* कायच भार 

के आधार 

पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण कें द्रीय 

सेवा, 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-11:  

वेतन मैररक्स में  ( रु . 67700-

208700/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक 

अहचताएं 

प्रोन्नत 

व्यजियों की 

ििा में लाग ू

होंगी या नहीं  

पररवीक्षा 

की अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

प्रोन्नजत  या  प्रजतजनयुजि  या  आमेलन  

द्वारा भती की ििा में वे श्रेजणयां 

जिनसे प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि या 

आमेलन दकया िाएगा। 
 

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत ह,ै 

तो उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों में 

संघ लोक सेवा 

आयोग से 

परामिच दकया 

िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत): 
 

केन्द्रीय सरकार/राज्य सरकारों/संघ 

राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त जनकायों या 

सांजवजधक संगठनों/पजललक सेक्टर 

उपक्रमोंअर्वा मान्यता प्राप्त 

अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता प्राप्त 

लागू नहीं संघ लोक सेवा 

आयोग से 

परामिच करना 

आवश्यक  

नहीं है 
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जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐसे 

अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग में 

जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग में 

वेतन मैररक्स में स्ट्तर 10 (रु. 

56,1,00–1,77,500) या समकक्ष 

में जनयजमत आधार पर उस पि पर  

जनयुजि के पश्चात उस श्रेणी में 

पांच  वषच की सेवा की  हो; और 

(ख) िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक 

अहचताएं और अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  

या संस्ट्र्ान से बैचेलर की  जडग्री;  

 (ii) प्रिासन अर्वा स्ट्र्ापना में  

पांच  वषच  का अनुभव। 

 

(रटप्पण : प्रजतजनयुजि की अवजध, 

जिसके अंतगचत कें द्रीय सरकार के 

उसी  या दकसी अन्य संगठन या 

जवभाग में इस जनयुजि स े ठीक 

पहले धाररत दकसी अन्य  काडर-

बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की 

अवजध  ह ैसाधारणतया  चार  वषच  

से अजधक नहीं होगी । प्रजतजनयुजि   

द्वारा जनयुजि के जलए अजधकतम 

आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने की 

अंजतम तारीख को आयु 56 वषच से 

अजधक नहीं होगी। 

 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में उप जनििेक (एबीडीएम-जवत्त) के जलए भती जनयम 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन पि  

है अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले व्यजियों  

के जलए आयु 

सीमा 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए िैजक्षक 

और अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

उप जनिेिक 

(एबीडीएम 

-जवत्त) 

1(2022) 

* कायच भार 

के आधार 

पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 
 

साधारण कें द्रीय 

सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-11: 

 वेतन मैररक्स में  ( रु . 67700-

208700/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती पररवीक्षा भती की पद्धजत: प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि या  यदि भती करने में  
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दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक 

अहचताएं 

प्रोन्नत 

व्यजियों की 

ििा में लाग ू

होंगी या नहीं  

की अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

आमेलन द्वारा भती की ििा में वे  

श्रेजणयां जिनसे प्रोन्नजत या  

प्रजतजनयुजि या आमेलन दकया 

िाएगा। 
 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत ह,ै 

तो उसकी 

संरचना  

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

दकया िाएगा 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत): 
 

केन्द्रीय सरकार/राज्य 

सरकारों/संघ राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त 

जनकायों या सांजवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर 

उपक्रमोंअर्वा मान्यता प्राप्त 

अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐस े

अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग में 

जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग में 

वेतन मैररक्स में स्ट्तर 10 (रु. 

56,1,00 – 1,77,500) या 

समकक्ष में जनयजमत आधार पर 

उस पि पर  जनयुजि के पश्चात 

उस श्रेणी में पांच  वषच की सेवा की  

हो; और 

(ख) िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक 

अहचताएं और अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  

या संस्ट्र्ान से बैचेलर की  जडग्री;  

 (ii)  बिट और लेखा सजहत जवत्त 

में  पांच  वषच  का अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयजुि की अवजध, 

जिसके अंतगचत कें द्रीय सरकार के 

उसी  या दकसी अन्य संगठन या 

जवभाग में इस जनयुजि से ठीक 

पहले धाररत दकसी अन्य  काडर-

बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की 

अवजध  ह ैसाधारणतया  चार  वषच  

से अजधक नहीं होगी । प्रजतजनयुजि  

द्वारा जनयुजि के जलए अजधकतम 

आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने की 

अंजतम तारीख को आय ु56 वषच से 

अजधक नहीं होगी। 

लागू नहीं संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

करना 

आवश्यक 

 नहीं है 
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स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में उप जनििेक (स्ट्वास्ट््य सूचना जवज्ञान) के जलए भती जनयम  

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन पि  

है अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले व्यजियों  

के जलए आयु 

सीमा 

सीधी 

भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों 

के जलए 

िैजक्षक 

और अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

उप जनिेिक 

(स्ट्वास्ट््य सूचना 

जवज्ञान) 

1(2022) 

* कायच 

भार के 

आधार पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण 

कें द्रीय सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-11: 

 वेतन मैररक्स में  (रु. 67700-

208700/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती दकए 

िाने वाले व्यजियों 

के जलए जवजहत 

आयु और िैजक्षक 

अहचताएं प्रोन्नत 

व्यजियों की ििा 

में लाग ूहोंगी या 

नहीं  

पररवीक्षा 

की 

अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

प्रोन्नजत  या  प्रजतजनयुजि  या  

आमेलन  द्वारा  भती  की  ििा  में  

वे  श्रेजणयां  जिनसे  प्रोन्नजत  या  

प्रजतजनयुजि  या  आमेलन दकया 

िाएगा।  

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत ह,ै 

तो उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग से 

परामिच दकया 

िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत):  

केन्द्रीय सरकार/राज्य 

सरकारों/संघ राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त 

जनकायों या साजंवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर उपक्रमों 

अर्वा मान्यता प्राप्त अनुसंधान 

संस्ट्र्ानों/मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐसे 

अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग 

में जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग 

में वेतन मैररक्स में स्ट्तर 10 (रु. 

56,1,00 – 1,77,500) या 

समकक्ष में जनयजमत आधार पर 

उस पि पर  जनयुजि के पश्चात 

उस श्रेणी में पांच  वषच की सेवा 

की  हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक 

अहचताएं और अनुभव रखता  

हो :- 

लागू नहीं संघ लोक सेवा 

आयोग से 

परामिच करना 

आवश्यक  

नहीं है 
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(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  

या संस्ट्र्ान से 

इंिीजनयरी/प्रौद्योजगकी/कंप्यूटर 

जवज्ञान में बीएससी /बीसीए/ 

एमसीए में जडग्री  की  जडग्री;  

 (ii)  आईटी संबंधी 

पररयोिनाओं  पांच  वषच  का 

अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयुजि की 

अवजध, जिसके अंतगचत कें द्रीय 

सरकार के उसी  या दकसी अन्य 

संगठन या जवभाग में इस 

जनयुजि से ठीक पहले धाररत 

दकसी अन्य  काडर-बाह्य पि पर 

प्रजतजनयुजि की अवजध  ह ै

साधारणतया  चार  वषच  से 

अजधक नहीं होगी । प्रजतजनयुजि  

द्वारा जनयुजि के जलए अजधकतम 

आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने 

की अंजतम तारीख को आयु 56 

वषच से अजधक नहीं होगी। 

 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में उप जनििेक (जडजिटल स्ट्वास्ट््य) के जलए भती जनयम  

पि का 

नाम  

पिों की संख्या  वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन 

पि  है 

अर्वा 

अचय

न पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों  

के जलए 

आयु सीमा 

सीधी 

भती 

दकए 

िाने 

वाले 

व्यजियों 

के जलए 

िैजक्षक 

और 

अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

उप जनिेिक 

(जडजिटल 

स्ट्वास्ट््य ) 

1(2022) * 

कायच भार के 

आधार पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण कें द्रीय 

सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-11:  

वेतन मैररक्स में  ( रु . 67700-208700/-). 

लागू 

नहीं 

लागू नहीं लागू 

नहीं 

सीधी 

भती 

दकए 

िाने 

वाले 

व्यजियों 

के जलए 

पररवीक्षा की 

अवजध, यदि 

कोई हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

प्रोन्नजत  या  प्रजतजनयजुि  या  आमेलन  द्वारा  भती  

की ििा में वे श्रेजणयां जिनसे प्रोन्नजत या 

प्रजतजनयुजि या आमेलन दकया िाएगा। 
 

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत 

ह,ै तो 

उसकी    

संरचना  

भती करने 

में दकन 

पररजस्ट्र्जत

यों में संघ 

लोक सेवा 

आयोग से 

परामिच 
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जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक 

अहचताएं 

प्रोन्नत 

व्यजियों 

की ििा 

में लाग ू

होंगी या 

नहीं  

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

दकया 

िाएगा 

8 9 10 11 12 13  

लागू 

नहीं 

लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत): 
 

केन्द्रीय सरकार/राज्य सरकारों/संघ राज्य 

क्षेत्रों/स्ट्वायत्त जनकायों या सांजवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर उपक्रमोंअर्वा मान्यता 

प्राप्त अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐसे अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग में जनयजमत 

आधार पर सििृ पि धारण दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग में वेतन 

मैररक्स में स्ट्तर 10 (रु. 56,1,00– 

1,77,500) या समकक्ष में जनयजमत आधार 

पर उस पि पर  जनयुजि के पश्चात उस श्रेणी 

में पांच  वषच की सेवा की  हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक अहचताएं और 

अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  या संस्ट्र्ान 

से 

इंिीजनयरी/प्रौद्योजगकी/एमबीबीएस/बीडीएस/

आयुष/बीई/बीटेक/कंप्यूटर जवज्ञान में बीएससी 

/बीसीए/एमसीए में जडग्री;  

 (ii)  स्ट्वास्ट््य/आईटी संबंधी पररयोिनाओं  

पांच  वषच  का अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयुजि की अवजध, जिसके 

अंतगचत कें द्रीय सरकार के उसी  या दकसी अन्य 

संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से ठीक 

पहले धाररत दकसी अन्य  काडर-बाह्य पि पर 

प्रजतजनयुजि की अवजध  ह ैसाधारणतया  चार  

वषच  से अजधक नहीं होगी। प्रजतजनयुजि  द्वारा 

जनयुजि के जलए अजधकतम आयु-सीमा आवेिन 

प्राप्त करने की अंजतम तारीख को आयु 56 वषच 

से अजधक नहीं होगी। 

लागू 

नहीं 

संघ लोक 

सेवा 

आयोग से 

परामिच 

करना 

आवश्यक 

नहीं है 
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स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में उप जनििेक (स्ट्वास्ट््य) के जलए भती जनयम  

पि का नाम  पिों 

कीसंख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन 

पि  है 

अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों  के 

जलए आयु 

सीमा 

सीधी 

भती 

दकए 

िाने 

वाले 

व्यजि

यों के 

जलए 

िैजक्षक 

और 

अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

उप जनिेिक 

(जडजिटल 

स्ट्वास्ट्र््) 

1(2022) * 

कायच भार के 

आधार पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण कें द्रीय सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत समूह, क 

स्ट्तर-11:  

वेतन मैररक्स में ( रु. 67700-

208700/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू 

नहीं 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक 

अहचताएं 

प्रोन्नत 

व्यजियों की 

ििा में लाग ू

होंगी या नहीं  

पररवीक्षा की 

अवजध, यदि 

कोई हो 

भती की पद्धजत: भती 

सीधे होगी या प्रोन्नजत 

द्वारा या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा तर्ा 

जवजभत्र पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की प्रजतितता 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि या  

आमेलन द्वारा भती की ििा में वे  

श्रेजणयां जिनसे प्रोन्नजत या  

प्रजतजनयुजि या आमेलन दकया 

िाएगा। 
 

                       

यदि 

जवभागी

य प्रोन्नजत 

सजमजत 

ह,ै तो 

उसकी 

संरचना  

भती करने 

में दकन 

पररजस्ट्र्जत

यों में संघ 

लोक सेवा 

आयोग से 

परामिच 

दकया 

िाएगा 

 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक संजविा 

सजहत): 
 

केन्द्रीय सरकार/राज्य 

सरकारों/संघ राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त 

जनकायों या सांजवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर 

उपक्रमोंअर्वा मान्यता प्राप्त 

अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐसे 

अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग में 

जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग में 

वेतन मैररक्स में स्ट्तर 10  

लागू नहीं संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

करना 

आवश्यक 

नहीं है 
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(रु. 56,1,00 – 1,77,500) या 

समकक्ष में जनयजमत आधार पर 

उस पि पर  जनयुजि के पश्चात 

उस श्रेणी में पांच  वषच की सेवा 

की  हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक 

अहचताएं और अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  

या संस्ट्र्ान से 

इंिीजनयरी/प्रौद्योजगकी/एमबीबी

एस/बीडीएस/आयुष/ 

बीई/बीटेक/कंप्यूटर जवज्ञान में 

बीएससी /बीसीए/एमसीए में  

जडग्री;  

 (ii)  स्ट्वास्ट््य/आईटी संबंधी 

पररयोिनाओं  पांच  वषच  का 

अनुभव। 

 

(रटप्पण : प्रजतजनयजुि की अवजध, 

जिसके अंतगचत कें द्रीय सरकार के 

उसी  या दकसी अन्य संगठन या 

जवभाग में इस जनयुजि से ठीक 

पहले धाररत दकसी अन्य  काडर-

बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की 

अवजध  ह ै साधारणतया  चार  

वषच  से अजधक नहीं होगी। 

प्रजतजनयुजि  द्वारा जनयजुि के 

जलए अजधकतम आयु-सीमा 

आवेिन प्राप्त करने की अंजतम 

तारीख को आयु 56 वषच से अजधक 

नहीं होगी। 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में  सहायक जनिेिक (एबीडीएम-प्रिासन ) के जलए भती जनयम 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन 

पि  है 

अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों  के 

जलए आयु 

सीमा 

सीधी 

भती 

दकए 

िाने 

वाले 

व्यजियों 

के जलए 

िैजक्षक 

और अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

सहायक 

जनिेिक 

(एबीडीएम-

प्रिासन 

1(2022) 

* कायच 

भार के 

आधार 

साधारण 

कें द्रीय सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

स्ट्तर-8:  

वेतन मैररक्स में (रु . 47600-151100/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
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पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

समूह, क 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक 

अहचताएं 

प्रोन्नत 

व्यजियों की 

ििा में लाग ू

होंगी या नहीं  

पररवीक्षा 

की 

अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की 

पद्धजत: भती 

सीधे होगी या 

प्रोन्नजत द्वारा 

या 

प्रजतजनयुजि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों 

द्वारा भरी 

िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि या आमेलन द्वारा 

भती की ििा में वे श्रेजणयां जिनसे प्रोन्नजत  

या प्रजतजनयजुि या आमेलन दकया िाएगा। 
 

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत 

ह,ै तो 

उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

दकया 

िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा 

सजहत): 
 

केन्द्रीय सरकार/राज्य सरकारों/संघ राज्य 

क्षेत्रों/स्ट्वायत्त जनकायों या सांजवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर उपक्रमोंअर्वा 

मान्यता प्राप्त अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता 

प्राप्त जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐसे 

अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग में जनयजमत 

आधार पर सििृ पि धारण दकया हुआ ह;ै 

या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग में वेतन 

मैररक्स में स्ट्तर 7 (रु. 44,9,00 – 

1,42,400) या समकक्ष में जनयजमत आधार 

पर उस पि पर  जनयुजि के पश्चात उस 

श्रेणी में िो वषच की सेवा की  हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक अहचताएं 

और अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  या 

संस्ट्र्ान से बैचेलर की जडग्री;  

 (ii)  प्रिासन अर्वा स्ट्र्ापना में तीन  वषच  

का अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयुजि की अवजध, जिसके 

अंतगचत कें द्रीय सरकार के उसी  या दकसी 

अन्य संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से 

ठीक पहले धाररत दकसी अन्य  काडर-बाह्य 

पि पर प्रजतजनयुजि की अवजध  है 

साधारणतया तीन वषच  से अजधक नहीं 

होगी। प्रजतजनयुजि  द्वारा जनयुजि के जलए 

अजधकतम आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने 

की अंजतम तारीख को आयु 56 वषच से 

अजधक नहीं होगी। 

लागू नहीं संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

करना 

आवश्यक 

नहीं है 
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स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में  सहायक जनिेिक (एबीडीएम-जवत्त ) के जलए भती जनयम 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन 

पि  है 

अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों  के 

जलए आयु 

सीमा 

सीधी 

भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों 

के जलए 

िैजक्षक 

और अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

सहायक 

जनिेिक 

(एबीडीएम-

जवत्त ) 

1(2022) 

* कायच 

भार के 

आधार 

पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण 

कें द्रीय सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-8:  

वेतन मैररक्स में  ( रु . 47600-

151100/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले व्यजियों 

के जलए जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक 

अहचताएं प्रोन्नत 

व्यजियों की 

ििा में लाग ू

होंगी या नहीं  

पररवीक्षा 

की 

अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि या आमेलन द्वारा 

भती  की  ििा  में  वे  श्रेजणयां  जिनसे  प्रोन्नजत  

या प्रजतजनयजुि या आमेलन दकया 

िाएगा। 
 

                       

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत 

ह,ै तो 

उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

दकया िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत): 
 

केन्द्रीय सरकार/राज्य सरकारों/संघ राज्य 

क्षेत्रों/स्ट्वायत्त जनकायों या सांजवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर उपक्रमोंअर्वा 

मान्यता प्राप्त अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता 

प्राप्त जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐसे 

अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग में 

जनयजमत आधार पर सििृ पि धारण 

दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग में वेतन 

मैररक्स में स्ट्तर 7 (रु. 44,9,00 – 

1,42,400) या समकक्ष में जनयजमत 

आधार पर उस पि पर  जनयुजि के पश्चात 

उस श्रेणी में िो वषच की सेवा की  हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक अहचताएं 

और अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  या 

लागू नहीं संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

करना 

आवश्यक 

नहीं है 
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संस्ट्र्ान से बैचेलर की जडग्री;  

 (ii)  केन्द्रीय सरकार/राज्य सरकारों/संघ 

राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त जनकायों या साजंवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर उपक्रमोंअर्वा 

मान्यता प्राप्त अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता 

प्राप्त जवश्वजवद्यालयों में जवत्त में  तीन  वषच  

का अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयुजि की अवजध, जिसके 

अंतगचत कें द्रीय सरकार के उसी  या दकसी 

अन्य संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से 

ठीक पहले धाररत दकसी अन्य  काडर-

बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि की अवजध  ह ै

साधारणतया तीन  वषच  से अजधक नहीं 

होगी। प्रजतजनयुजि  द्वारा जनयुजि के जलए 

अजधकतम आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने 

की अंजतम तारीख को आयु 56 वषच से 

अजधक नहीं होगी। 

 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में  सहायक जनिेिक (एबीडीएम-संचालन ) के जलए भती जनयम 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन पि  

है अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले व्यजियों  

के जलए आयु 

सीमा 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए िैजक्षक 

और अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

सहायक 

जनिेिक 

(एबीडीएम-

संचालन )) 

1(2022) 

* कायच भार 

के आधार 

पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण 

कें द्रीय सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-8:  

वेतन मैररक्स में  ( रु . 47600-

151100/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती 

दकए िाने वाले 

व्यजियों के 

जलए जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक अहचताएं 

प्रोन्नत व्यजियों 

की ििा में 

लाग ू होंगी या 

नहीं  

पररवीक्षा 

की अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयुजि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

प्रोन्नजत  या  प्रजतजनयुजि  या  

आमेलन  द्वारा  भती  की  ििा  में  

वे  श्रेजणयां  जिनसे  प्रोन्नजत  या  

प्रजतजनयुजि  या  आमेलन दकया 

िाएगा। 
 

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत ह,ै 

तो उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

दकया िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

केन्द्रीय सरकार/राज्य 

सरकारों/संघ राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त 

लागू नहीं संघ लोक 

सेवा आयोग 
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संजविा सजहत): 
 

जनकायों या सांजवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर 

उपक्रमोंअर्वा मान्यता प्राप्त 

अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता 

प्राप्त जवश्वजवद्यालयों के अधीन 

ऐसे अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग 

में जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग 

में वेतन मैररक्स में स्ट्तर 7 (रु. 

44,9,00 – 1,42,400) या 

समकक्ष में जनयजमत आधार पर 

उस पि पर  जनयुजि के पश्चात 

उस श्रेणी में िो वषच की सेवा की  

हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िकै्षजणक 

अहचताएं और अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  

या संस्ट्र्ान से बैचेलर की जडग्री;  

 (ii)  आईटी/स्ट्वास्ट््य संबंधी 

पररयोिनाओं में सावचिजनक 

सेवा पररिान के संचालन  में  

तीन  वषच  का अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयजुि की 

अवजध, जिसके अंतगचत कें द्रीय 

सरकार के उसी  या दकसी अन्य 

संगठन या जवभाग में इस 

जनयुजि से ठीक पहले धाररत 

दकसी अन्य  काडर-बाह्य पि पर 

प्रजतजनयुजि की अवजध  ह ै

साधारणतया तीन  वषच  से 

अजधक नहीं होगी। प्रजतजनयुजि  

द्वारा जनयुजि के जलए अजधकतम 

आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने 

की अंजतम तारीख को आय ु 

56 वषच से अजधक नहीं होगी। 

से परामिच 

करना 

आवश्यक नहीं 

ह ै

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में  सहायक जनिेिक (एबीडीएम-अंगीकरण ) के जलए भती जनयम 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन पि  

है अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले व्यजियों  

के जलए आयु 

सीमा 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए िैजक्षक 

और अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

सहायक 

जनिेिक 

1(2022) 

* कायच भार 

साधारण 

कें द्रीय सेवा 

स्ट्तर-8:  

वेतन मैररक्स में  ( रु . 47600-

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 
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(एबीडीएम- 

अंगीकरण) 

के आधार 

पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

151100/-). 

सीधी भती 

दकए िाने वाले 

व्यजियों के 

जलए जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक अहचताएं 

प्रोन्नत व्यजियों 

की ििा में 

लाग ू होंगी या 

नहीं  

पररवीक्षा 

की अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयुजि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

प्रोन्नजत  या  प्रजतजनयुजि  या  

आमेलन  द्वारा  भती  की  ििा  में  

वे  श्रेजणयां  जिनसे  प्रोन्नजत  या  

प्रजतजनयुजि  या  आमेलन दकया 

िाएगा। 
 

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत ह,ै 

तो उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

दकया िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत): 
 

केन्द्रीय सरकार/राज्य 

सरकारों/संघ राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त 

जनकायों या साजंवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर 

उपक्रमोंअर्वा मान्यता प्राप्त 

अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता 

प्राप्त जवश्वजवद्यालयों के अधीन 

ऐसे अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग 

में जनयजमत आधार पर सििृ पि 

धारण दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग 

में वेतन मैररक्स में स्ट्तर 7 (रु. 

44,9,00 – 1,42,400) या 

समकक्ष में जनयजमत आधार पर 

उस पि पर  जनयुजि के पश्चात 

उस श्रेणी में िो वषच की सेवा की  

हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक 

अहचताएं और अनुभव रखता  

हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  

या संस्ट्र्ान से बैचेलर की जडग्री;  

 (ii)  बाहरी एिेंजसयों/बाह्य 

जहतधारकों के सार् समन्वय 

सजहत स्ट्वास्ट््य क्षेत्र में   में  तीन  

वषच  का अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयजुि की 

अवजध, जिसके अंतगचत कें द्रीय 

सरकार के उसी  या दकसी अन्य 

संगठन या जवभाग में इस 

जनयुजि से ठीक पहले धाररत 

लागू नहीं संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

करना 

आवश्यक  

नहीं है 
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दकसी अन्य  काडर-बाह्य पि पर 

प्रजतजनयुजि की अवजध  ह ै

साधारणतया तीन  वषच  से 

अजधक नहीं होगी। प्रजतजनयुजि  

द्वारा जनयुजि के जलए अजधकतम 

आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने 

की अंजतम तारीख को आयु 56 

वषच से अजधक नहीं होगी। 

 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में  सहायक जनिेिक (एबीडीएम-क्षमता जनमाचण ) के जलए भती जनयम 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन पि  

है अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों  के 

जलए आयु 

सीमा 

सीधी 

भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों 

के जलए 

िैजक्षक 

और अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

सहायक 

जनिेिक 

(एबीडीएम- 

अंगीकरण) 

1(2022) 

* कायच 

भार के 

आधार 

पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण 

कें द्रीय सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-8:  

वेतन मैररक्स में  ( रु . 47600-151100/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले व्यजियों 

के जलए 

जवजहत आयु 

और िैजक्षक 

अहचताएं 

प्रोन्नत 

व्यजियों की 

ििा में लाग ू

होंगी या नहीं  

पररवीक्षा 

की 

अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की 

पद्धजत: भती 

सीधे होगी या 

प्रोन्नजत द्वारा 

या 

प्रजतजनयुजि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने 

वाली ररजियों 

की प्रजतितता 

प्रोन्नजत  या  प्रजतजनयजुि  या  आमलेन  द्वारा  

भती  की  ििा  में  वे  श्रेजणयां  जिनसे  प्रोन्नजत  

या प्रजतजनयजुि या आमेलन दकया िाएगा। 
 

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत ह,ै 

तो उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

दकया िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा 

सजहत): 
 

केन्द्रीय सरकार/राज्य सरकारों/संघ राज्य 

क्षेत्रों/स्ट्वायत्त जनकायों या सांजवजधक 

संगठनों/पजललक सेक्टर उपक्रमोंअर्वा 

मान्यता प्राप्त अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता 

प्राप्त जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐस े

अजधकारी िो : 

(क) (i) मूल काडर या जवभाग में जनयजमत 

लागू नहीं संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

करना 

आवश्यक 

नहीं है 
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आधार पर सििृ पि धारण दकया हुआ ह;ै 

या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग में वेतन 

मैररक्स में स्ट्तर 7 (रु. 44,9,00 – 

1,42,400) या समकक्ष में जनयजमत आधार 

पर उस पि पर  जनयुजि के पश्चात उस 

श्रेणी में िो वषच की सेवा की  हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक अहचताएं 

और अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  या 

संस्ट्र्ान से बैचेलर की जडग्री;  

 (ii)  दकसी सरकारी पररयोिना अर्वा 

स्ट्कीम के प्रजिक्षण अर्वा क्षमता जनमाचण 

अर्वा सूचना, जिक्षा और संचार  में  तीन  

वषच  का अनुभव। 

 

(रटप्पण : प्रजतजनयुजि की अवजध, जिसके 

अंतगचत कें द्रीय सरकार के उसी  या दकसी 

अन्य संगठन या जवभाग में इस जनयुजि से 

ठीक पहले धाररत दकसी अन्य  काडर-बाह्य 

पि पर प्रजतजनयुजि की अवजध  है 

साधारणतया तीन  वषच  से अजधक नहीं 

होगी। प्रजतजनयुजि  द्वारा जनयुजि के जलए 

अजधकतम आयु-सीमा आवेिन प्राप्त करने 

की अंजतम तारीख को आयु 56 वषच से 

अजधक नहीं होगी। 

 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में  सहायक अनुभाग अजधकारी  (एबीडीएम -प्रिासन ) के जलए भती 

जनयम 

पि का नाम  पिों की संख्या  वगीकरण  वेतन मैररक्स 

में वेतन स्ट्तर 

चयन पि  है 

अर्वा 

अचयन पि 

सीधी भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों  के 

जलए आयु सीमा 

सीधी भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों के जलए 

िैजक्षक और 

अन्य अहचताए ं

1 2 3 4 5 6 7 

सहायक 

अनुभाग 

अजधकारी  

(एबीडीएम-

प्रिासन ) 

2(2022) * 

कायच भार के 

आधार पर 

पररवतचन दकया 

िा सकता है 

साधारण 

कें द्रीय सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-7:  

वेतन मैररक्स में  

( रु . 44,900-

1,42,400/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों के जलए 

जवजहत आयु और 

िैजक्षक अहचताएं 

पररवीक्षा की 

अवजध, यदि 

कोई हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा 

प्रोन्नजत या  

प्रजतजनयुजि या  

आमेलन द्वारा 

भती की ििा में 

वे श्रेजणयां 

यदि जवभागीय 

प्रोन्नजत सजमजत 

ह,ै तो उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों में 

संघ लोक सेवा 

आयोग से 
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प्रोन्नत व्यजियों 

की ििा में लागू 

होंगी या नहीं  

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

जिनसे प्रोन्नजत  

या प्रजतजनयजुि 

या आमेलन 

दकया िाएगा। 
 

परामिच दकया 

िाएगा 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत): 
 

केन्द्रीय 

सरकार/राज्य 

सरकारों/संघ 

राज्य 

क्षेत्रों/स्ट्वायत्त 

जनकायों या 

सांजवजधक 

संगठनों/पजललक 

सेक्टर 

उपक्रमोंअर्वा 

मान्यता प्राप्त 

अनुसंधान 

संस्ट्र्ानों/मान्यता 

प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों 

के अधीन ऐसे 

अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल 

काडर या 

जवभाग में 

जनयजमत आधार 

पर सििृ पि 

धारण दकया 

हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल 

काडर या 

जवभाग में वेतन 

मैररक्स में स्ट्तर 

6 (रु. 35,4,00 

– 1,12,400) 

या समकक्ष में 

जनयजमत आधार 

पर उस पि पर  

जनयुजि के 

पश्चात उस श्रेणी 

में पांच  वषच की 

सेवा की  हो; 

और 

(ख)  िो 

जनम्नजलजखत 

िैक्षजणक 

अहचताएं और 

अनुभव रखता 

लागू नहीं संघ लोक सेवा 

आयोग से 

परामिच करना 

आवश्यक नहीं है 
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हो :- 

(i)  मान्यता 

प्राप्त 

जवश्वजवद्यालय  

या संस्ट्र्ान से 

बैचेलर की 

जडग्री;  

 (ii)  प्रिासन 

अर्वा स्ट्र्ापना 

में िो  वषच  का 

अनुभव। 

(रटप्पण : 

प्रजतजनयुजि की 

अवजध, जिसके 

अंतगचत कें द्रीय 

सरकार के उसी  

या दकसी अन्य 

संगठन या 

जवभाग में इस 

जनयुजि से ठीक 

पहले धाररत 

दकसी अन्य  

काडर-बाह्य पि 

पर प्रजतजनयुजि 

की अवजध  ह ै

साधारणतया 

तीन  वषच  से 

अजधक नहीं 

होगी। 

प्रजतजनयुजि  

द्वारा जनयुजि के 

जलए अजधकतम 

आयु-सीमा 

आवेिन प्राप्त 

करने की अंजतम 

तारीख को आयु 

56 वषच से 

अजधक नहीं 

होगी। 

 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में  सहायक अनुभाग अजधकारी  (एबीडीएम -जवत्त ) के जलए भती जनयम 

 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन 

पि  है 

अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले व्यजियों  

के जलए आयु 

सीमा 

सीधी 

भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों 

के जलए 

िैजक्षक 
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और अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

सहायक 

अनुभाग 

अजधकारी  

(एबीडीएम-

जवत्त ) 

2(2022) 

* कायच 

भार के 

आधार 

पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण 

कें द्रीय सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत 

समूह, क 

स्ट्तर-7:  

वेतन मैररक्स में ( रु . 44,900-

1,42,400/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती 

दकए िाने वाले 

व्यजियों के 

जलए जवजहत 

आयु और 

िैजक्षक अहचताएं 

प्रोन्नत 

व्यजियों की 

ििा में लाग ू

होंगी या नहीं  

पररवीक्षा 

की 

अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

  

प्रोन्नजत  या  प्रजतजनयुजि  या  आमेलन  

द्वारा भती की ििा में वे श्रेजणयां जिनसे 

प्रोन्नजत  या  प्रजतजनयजुि  या  आमेलन 

दकया िाएगा।  

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत 

ह,ै तो 

उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

दकया िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत):  

केन्द्रीय सरकार/राज्य सरकारों/संघ 

राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त जनकायों या 

सांजवजधक संगठनों/पजललक सेक्टर 

उपक्रमोंअर्वा मान्यता प्राप्त अनसुंधान 

संस्ट्र्ानों/मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालयों 

के अधीन ऐसे अजधकारी िो : 

(क) (i) मूल काडर या जवभाग में 

जनयजमत आधार पर सििृ पि धारण 

दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग में वेतन 

मैररक्स में स्ट्तर 6 (रु. 35,4,00 – 

1,12,400) या समकक्ष में जनयजमत 

आधार पर उस पि पर  जनयुजि के 

पश्चात उस श्रेणी में पांच  वषच की सेवा 

की  हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक अहचताएं 

और अनुभव रखता हो :- 

(i)  मान्यता प्राप्त जवश्वजवद्यालय  या 

संस्ट्र्ान से बैचेलर की जडग्री;  

 (ii)  केन्द्रीय सरकार/राज्य 

सरकारों/संघ राज्य क्षेत्रों/स्ट्वायत्त 

जनकायों या सांजवजधक संगठनों/पजललक 

सेक्टर उपक्रमोंअर्वा मान्यता प्राप्त 

अनुसंधान संस्ट्र्ानों/मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों में जवत्त में  िो  वषच  का 

लागू नहीं संघ लोक 

सेवा आयोग 

से परामिच 

करना 

आवश्यक नहीं 

ह ै
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अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयुजि की अवजध, 

जिसके अंतगचत कें द्रीय सरकार के उसी  

या दकसी अन्य संगठन या जवभाग में इस 

जनयुजि से ठीक पहले धाररत दकसी 

अन्य  काडर-बाह्य पि पर प्रजतजनयुजि 

की अवजध  ह ैसाधारणतया तीन  वषच  

से अजधक नहीं होगी। प्रजतजनयुजि  द्वारा 

जनयुजि के जलए अजधकतम आयु-सीमा 

आवेिन प्राप्त करने की अंजतम तारीख 

को आयु 56 वषच से अजधक नहीं होगी। 

 

स्ट्वास्ट््य और कल्याण मंत्रालय या उसके जवभाग में  सहायक अनुभाग अजधकारी  (एबीडीएम -आईटी जडजिटल स्ट्वास्ट््य ) के 

जलए भती जनयम 

पि का नाम  पिों की 

संख्या  

वगीकरण  वेतन मैररक्स में वेतन स्ट्तर चयन पि  

है अर्वा 

अचयन 

पि 

सीधी भती 

दकए िाने वाले 

व्यजियों  के 

जलए आयु 

सीमा 

सीधी भती 

दकए िाने 

वाले 

व्यजियों के 

जलए 

िैजक्षक और 

अन्य 

अहचताएं 

1 2 3 4 5 6 7 

सहायक 

अनुभाग 

अजधकारी  

(एबीडीएम-

आईटी 

जडजिटल 

स्ट्वास्ट््य ) 

1(2022) 

* कायच भार 

के आधार 

पर 

पररवतचन 

दकया िा 

सकता है 

साधारण कें द्रीय 

सेवा 

अनुसजचवीय 

रािपजत्रत समूह, 

क 

स्ट्तर-7:  

वेतन मैररक्स में  (रु . 

44,900-1,42,400/-). 

लागू नहीं लागू नहीं लागू नहीं 

सीधी भती दकए 

िाने वाले 

व्यजियों के जलए 

जवजहत आयु और 

िैजक्षक अहचताएं 

प्रोन्नत व्यजियों 

की ििा में लागू 

होंगी या नहीं  

पररवीक्षा 

की अवजध, 

यदि कोई 

हो 

भती की पद्धजत: 

भती सीधे होगी 

या प्रोन्नजत द्वारा 

या प्रजतजनयजुि/ 

आमेलन द्वारा 

तर्ा जवजभत्र 

पद्धजतयों द्वारा 

भरी िाने वाली 

ररजियों की 

प्रजतितता 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयुजि या  

आमेलन द्वारा भती की ििा में  

वे श्रेजणयां जिनसे प्रोन्नजत या  

प्रजतजनयुजि या आमेलन दकया 

िाएगा। 
 

यदि 

जवभागीय 

प्रोन्नजत 

सजमजत ह,ै 

तो उसकी 

संरचना  

भती करने में 

दकन 

पररजस्ट्र्जतयों 

में संघ लोक 

सेवा आयोग से 

परामिच दकया 

िाएगा 

 

8 9 10 11 12 13  

लागू नहीं लागू नहीं प्रजतजनयुजि 

(अल्पकाजलक 

संजविा सजहत): 

 

केन्द्रीय सरकार/राज्य 

सरकारों/संघ राज्य 

क्षेत्रों/स्ट्वायत्त जनकायों या 

सांजवजधक संगठनों/पजललक 

सेक्टर उपक्रमोंअर्वा मान्यता 

प्राप्त अनुसंधान 

लागू नहीं संघ लोक सेवा 

आयोग से 

परामिच करना 

आवश्यक नहीं 

ह ै
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संस्ट्र्ानों/मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालयों के अधीन ऐसे 

अजधकारी िो : 

(क)  (i) मूल काडर या जवभाग 

में जनयजमत आधार पर सििृ 

पि धारण दकया हुआ ह;ै या 

       (ii) मूल काडर या जवभाग 

में वेतन मैररक्स में स्ट्तर 6 (रु. 

35,4,00 – 1,12,400) या 

समकक्ष में जनयजमत आधार पर 

उस पि पर  जनयुजि के पश्चात 

उस श्रेणी में पांच  वषच की सेवा 

की  हो; और 

(ख)  िो जनम्नजलजखत िैक्षजणक 

अहचताएं और अनुभव रखता हो 

:- 

(i)  मान्यता प्राप्त 

जवश्वजवद्यालय  या संस्ट्र्ान से 

इंिीजनयरी अर्वा प्रौद्योजगकी 

में जडग्री/कंप्यूटर जवज्ञान में 

बीएससी /बीसीए/एंसीए में 

जडग्री ;  

 (ii) सूचना  प्रौद्योजगकी अर्वा 

स्ट्वास्ट््य संबंधी पररयोिनाओं  

के क्षेत्र में िो वषच  का अनुभव। 

(रटप्पण : प्रजतजनयजुि की 

अवजध, जिसके अंतगचत कें द्रीय 

सरकार के उसी  या दकसी अन्य 

संगठन या जवभाग में इस 

जनयुजि से ठीक पहले धाररत 

दकसी अन्य  काडर-बाह्य पि 

पर प्रजतजनयुजि की अवजध  ह ै

साधारणतया तीन  वषच  से 

अजधक नहीं होगी। प्रजतजनयुजि  

द्वारा जनयुजि के जलए 

अजधकतम आयु-सीमा आवेिन 

प्राप्त करने की अंजतम तारीख 

को आयु 56 वषच से अजधक नहीं 

होगी। 

[फा.सं. S-12012/147/2022-NHA] 

दकरण गोपाल वास्ट्का, संयुि सजचव 
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MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

(National  Health Authority ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 10th March, 2026 

G.S.R. 192(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the 

President hereby makes the following rules to regulate the method of recruitment to the posts of Deputy Director 

(Health), Deputy Director (Digital Health), Deputy Director (Health Informatics) Assistant Director 

(Operations-ABDM), Assistant Director (ABDM-Adoption), Assistant Director (Capacity Building-ABDM) 

and Assistant Section Officer (IT-Digital Health) in the National Health Authority, Ministry of Health and 

Family Welfare, namely: 

1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Ministry of Health and Family Welfare, 

National Health Authority, Group A" and B" Posts), Recruitment Rules, 2021. 

(2). They shall come into force on the date of their publication in the 

Official Gazette. 

2. Application- These rules shall apply to the posts specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules. 

3. Number of posts, classification and level in pay matrix - The number of posts, their classification and the 

level in the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the said Schedule.  

4. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc-. The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating to the said posts shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule.  

5. Disqualification. - No person, -- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

(b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said posts: 

Provided that the Central Government may, if satisfied, that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule. 

6. Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion, on a request made in writing by the 

National Health Authority that it is necessary or expedient so to do, it may, by order, in consultation with the 

Union Public Service Commission, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of 

these rules with respect to any class or category of persons. 

7. Saving. - Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age- limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, other backward classes, ex-

servicemen and other special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time in this regard. 
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Recruitment Rules for Deputy Director (ABDM -Administration) In Ministry/ Department of Ministry 

of Health & Family Welfare 

Name of No of Classification Pay Level in the Pay 
Matrix 

Whe Age Educatio 

Post Posts   ther Limits for nal and 

    Sele Direct other 
    ctio Recruits Qualific 

    n  ation 

    post/  required 
    Non  for 

    -  direct 

    Sele  recruits 

    ctio   

    n   

   

 

 

 Post   

1 2 3 4 5 6 7 

Deputy Director 

(ABDM - 

Administrat ion) 

1(2022) 

*Subje ct to 

variati 

on depen 

General Central 
Service Ministerial 

Gazetted Group, A 

L-11, Rs. Rs. 67700- 
208700/-in the Pay 

Matrix. 

Not Appl 

icabl e 

Not Applicable Not Applicabl e 

 dent      

 on      

 workl      

 oad      

Wheth er age 

& Educat ional 
qualifi cation 

prescri 

bed for 

Period of 

Probat ion if 

any 

Method of 

Recruitment, 
whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 
deputation/abs 

orption and 

percentage of the 
vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment by 

Promotion/Deputation/ab
s orption grades from 

which 

promotion/deputation/abs

o rption to be made 

If a Dep 

artm 
ental Pro 

moti on 

Com mitt 
ee exist s, 

what is 

its com 

posit ion 

Circumst ances in 

which UPSC to be 
consulted in making 

recruitme nt 

 

Direct    

Recrui    

tment    

will    

apply    

in the    

case of    

promot    

ees    

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not Applic 

able 

Deputation (including 

short Term contract) 

Officers under the 
Central 

Government / 

StateGovernments/ 

Not Appl 

icabl e 

Consultati on with 
Union Public Service 

Commissi on is not 

necessary. 

 

   UnionTerritories/  

   Autonomous or  

   Statutory 

Organizations 

 

   /Public Sector  

   Undertakings/  

   RecognizedResearch  

   Institutions/ 

Recognized 
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Universities: 

(a) (i) holding analogous 

post on regular 

basis in the parent 
cadre/department; 

or 

(ii) with five years' 
service in the grade 

rendered after 

appointment thereto 
on a regular basis in 

posts in level-10 (Rs. 

56,100 - 1,77,500) or 
equivalent in the 

parent cadre or 

department; and 

(b) possessing the 

following 

educational 
qualification 

and experience: 

(i) Bachelor’s degree 
from a recognized 

University or 

Institute. 

(ii) Five years’ 

experience in 

administration 

or establishment. 

Note: The period of 

deputation including 
the period of 

deputation in 

another ex-cadre post 
held immediately 

preceding this 

appointment in the 
same or some other 

organization/departme

nt of the Central 
Government shall 

ordinarily not exceed 

Four years. The 
Maximum age limit 

for appointment by 

deputation shall be 
Not exceeding 56 

years as on the last 
date of receipt of 

applications. 

Recruitment Rules for Deputy Director (ABDM -Finance) In Ministry/ Department of Ministry of Health 

& Family Welfare 

Name of 

Post 

No of Posts Classification Pay Level in the Pay 

Matrix 

Whet her 

Select ion 

post/ 

Non- 

Select ion 

Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio 

nal and 

other 

Qualific 

ation 

required 

for 

direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Deputy 

Director 

(ABDM - 

1(2022) 

*Subject to 

variation 

General Central 

Service Ministerial 

Gazetted Group, A 

L-11, Rs. 

Rs.67700- 

208700/-in the 

Not Applic 

able 

Not 

Applicable 

Not 

Applicable 
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Finance) depen Pay Matrix. 

 dent      

 on      

 workl      

 oad      

Wheth 

er age & 

Educat 

ional 

qualifi 

cation 

prescribed 

for 

Period of 

Probat ion 

if any 

Method of 

Recruitment, whether 

by direct recruitment 

or by promotion or 

by deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be filled 

by various methods. 

In case of recruitment 

by 

Promotion/Deputation

/ab sorption grades 

from which 

promotion/deputation/

abs orption to be 

made 

If a Depar 

tmental 

Promotion 

Com mittee 

exists, what 

is its comp- 

osition 

Circumst 

ances in 

which UPSC 

to be 

consulted in 

making 

recruitment 

 

Direct    

Recrui    

tment    

will    

apply    

in the    

case of    

promot    

ees    

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not Applic 

able 

Deputation (including 

short 

Term contract) 

Officersunderthe 

Central Government/ 

Not Applic 

able 

Consultati 

on with 

Union 

Public 

Service 

Commissi 

on is not 

necessary. 

 

   State Governments/  

   Union  Territories/  

   Autonomous or  

   Statutory  

   Organizations / 

Public 

 

   Sector Undertakings/  

   Recognized  

Research 

 

   Institutions/  

   Recognized  

   Universities:  

   (a) (i) holding 

analogous post on 

regular basis in 

the parent 

cadre/department; 

or 
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(ii) with five years' 

service in the grade 

rendered after 

appointment thereto 

on a regular basis in 

posts in level-10 (Rs. 

56,100 - 1,77,500) or 

equivalent in the 

parent cadre or 

department; and 

(b) possessing 

the following 

educational 

qualification 

and 

experience: 

(i) Bachelor’s 

degree from a 

recognized 

University or 

Institute; and 

(ii) 5 years’ 

experience in 

Finance 

including 

experience in 

Budget and 

Accounts. 

Note: The period of 

deputation including 

the period of 

deputation in 

another ex-cadre 

postheldimmediately 

preceding this 

appointment in the 

same or some other 

organization/departm

en t of the Central 

Governmentshall 

ordinarily not 

exceed four years. 

The Maximum age 

limit for 

appointment by 

deputation shall be 

Not exceeding 56 

years as on the last 

date of receipt of 

applications. 
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Recruitment Rules for Deputy Director (Health Informatics) In Ministry/ Department of Ministry of 

Health & Family Welfare 

Name of 

Post 

No of 

Posts 

Classification Pay Level in the 

Pay Matrix 

Whet her Select ion 

post/ Non- Select ion 

Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio nal 

and other 

Qualification 

required for 

direct recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Deputy 

Director 

(Health 

Informatic s) 

1(202 

2) 

*Subje ct 

to variati 

on depen 

dent on 

workl 

oad 

General Central 

Service Ministerial 

Gazetted Group, 

A 

L-11, Rs. 

Rs.67700- 

208700/- 

in the Pay Matrix. 

Not Applic able Not 

Applicable 

Not Applicabl e 

Whether age & 

Educat ional 

qualifi cation 

prescri bed for 

Direct Recrui 

tment will apply 

in the case of 

promot ees 

Period of 

Probat 

ion if any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of 

recruitment by 

Promotion/Deput

ation/ab sorption 

grades from 

which 

promotion/deput

ation/abs orption 

to be made 

If a Depar tment al Prom 

otion Com mittee exists, 

what is its comp ositio n 

Circumst 

ances in 

which 

UPSC to 

be 

consulted 

in making 

recruitme 

nt 

 

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic 

able 

Deputation 

(including short 

Term contract) 

Officers under 

the Central 

Government / 

StateGovernme

nts/ Union 

Territorie / 

Autonomous  

 or Statutory 

Organizations / 

Public Sector 

Undertakings/ 

Recognized 

Research 

Institutions/ 

Recognized 

Not Applic able Consultati 

on with 

Union 

Public 

Service 

Commissi 

on is not 

necessary. 

 

   Universities: 

(a) (i) holding 

analogous 

post on 

regular 

basis in the 

parent 

cadre/depar
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tment; or 

(ii) with five 

years' service 

in the grade 

rendered after 

appointment 

thereto on a 

regular basis in 

posts in level-

10 (Rs. 56,100 

- 1,77,500) or 

equivalent in 

the parent 

cadre or 

department; 

and 

(b) possessing 

the 

following 

educational 

qualificatio

n and 

experience: 

(i) Degree in 

Engineering/ 

Technology/ 

B.Sc. in 

computer 

science/BCA/

MCA from a 

recognised 

University/Inst

itute. 

(ii) 5 years’ 

experience 

in IT 

related 

projects. 

Note: The 

period of 

deputation 

including the 

period of 

deputation in 

another ex-

cadre post held 

immediately 

precedingthis 

appointment in 

the same 

orsome other 

organization/de

partment 

oftheCentral 

Government 

shall ordinarily 
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not exceed 

Four years. The 

Maximum age 

limit for 

appointment by deputation shall be Not exceeding 56 years as on the last date of receipt of 

applications. 

Recruitment Rules for Deputy Director (Digital Health) In Ministry/ Department of Ministry of Health 

& Family Welfare 

Name of No of Classification Pay Level in the Pay Matrix Whe Age Educatio 

Post Posts   ther Limits for nal and 

    Sele Direct other 

    ctio Recruits Qualific 

    n  ation 

    post/  required 

    Non  for 

    -  direct 

    Sele  recruits 

    ctio   

    n   

    Post   

1 2 3 4 5 6 7 

Deputy Director 

(Digital Health) 

1(202 

2) 

*Subje ct to 

variati 

on depen 

General Central 

Service Ministerial 

Gazetted Group, A 

L-11, Rs. Rs.67700- 

208700/-in the Pay Matrix. 

Not Appl 

icabl e 

Not Applicable Not 

Applicabl e 

 dent      

 on      

 workl      

  oad      

Wheth er 

age & 

Educat 
ional 

qualifi 

cation 

prescri 

bed for 

Period of 

Probat ion 

if any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 
recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 
filled by various 

methods. 

In case of recruitment by 

Promotion/Deputation/abs 

orption grades from which 
promotion/deputation/abso rption 

to be made 

If a Dep 

artm ental 

Pro moti on 
Com mitt ee 

exist s, what 

is its com 

posit ion 

Circumst 

ances in 

which UPSC 
to be 

consulted in 

making 

recruitme nt 

 

Direct    

Recrui    

tment    

will    

apply    

in the    

case of    

promot    

ees    

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic- 

Deputation 

(including short 

Officers under the Central 

Government/State   

Not Appl icabl e Consultati on 

with Union 
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able Term contract) Governments/ Public 

Service 

Commissi 

on is not 

necessary. 

   UnionTerritories/  

   Autonomous or  

   Statutory Organizations  

   /Public Sector  

   Undertakings/  

   Recognized Research  

   Institutions/Recognized 

Universities: 

(a) (i) holding analogous post on 

regular basis in the parent 

cadre/department; or 

(ii) with five years' service in 

the grade rendered after 
appointment thereto on a 

regular basis in posts in level-

10 (Rs. 56,100 - 1,77,500) or 
equivalent in the parent cadre 

or department; and 

(b) possessing the following 
educational 

qualification and 

experience: 

(i) Degree in Engineering/ 

Technology / MBBS / BDS 
/ Ayush / B.E/B.Tech. / 

B.Sc. in computer science / 

BCA 

/ MCA from a recognised 

University / Institute. 

(ii) 5 years’ experience in 
Health/IT related 

projects. 

Note: Theperiod of deputation 
including the period of 

deputation in another ex-

cadre post held 
immediatelypreceding this 

appointment in the same or 

some other organization/ 
department of the Central 

Government shall ordinarily 

not exceed Four years. The 
Maximum age limit for 

appointment by deputation 

shall be Not exceeding 56 
years as on the last date of 

receipt ofapplications. 

   

Recruitment Rules for Deputy Director (Health) In Ministry/ Department of Ministry of Health & 

Family Welfare 

Name of 

Post 

No of Posts Classificatio 

n 

Pay Level in the Pay 

Matrix 

Whethe r 

Selecti on 

post/ Non- 

Selecti on Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educati onal 

and other 

Qualifi 

cation 

require d for 

direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Deputy 

Director 

1(202 

2) 

General 

Central 

Service 

L-11, Rs. Rs.67700-

208700/-in the Pay 

Not Applica ble Not Applicab 

le 

Not Applica 

ble 
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(Health) *Subj ect to 

variat ion 

depen dent 

on workl 

Oad 

Ministerial 

Gazetted 

Group, A 

Matrix. 

Whet her 

age & 

Educ ation 

al quali 

ficati on 

presc ribed 

for Direc t 

Recr uitme 

nt will 

apply in 

the case of 

prom otees 

Perio d of 

Proba tion 

if any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/a 

bsorption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of 

recruitme

nt by 

Promotio

n/Deputat

ion/absor

pti on 

grades 

from 

which 

promotio

n/deputati

on/absorp

ti on to 

be made 

If a Depart 

mental Promoti 

on Commi ttee 

exists, what is 

its compos ition 

Circums 

tances in 

which UPSC 

to be consulte 

d in making 

recruitm ent 

 

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not Appli 

cable 

Deputation 

(including 

short Term 

contract) 

Officers under 

the Central 

Government / 

State 

Governments/ Union Territories / Autonomous or 

Not Applica ble Consultat ion 

with Union 

Public Service 

Commiss 

 

   Statutory 

Organizations / 

Public Sector 

Undertakings/ 

Recognized 

Research 

Institutions/ 

Recognized 

Universities: 

(a) (i) holding 

analogous post 

on regular basis 

in the parent 

cadre/departme

nt; or 

(ii) with five years' 

service in the grade 

rendered after 

appointment 

thereto on a regular 

basis in posts in 

level- 10 (Rs. 

56,100 - 1,77,500) 

or 

equivalent in the 

parent cadre or 

department; and 

(b) possessing 

the following 

 ion is not 

necessary 

. 
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educational 

qualification 

and 

experience: 

(i) Degree in 

Engineering/Tec

hnology/M 

BBS/BDS/Ayus

h/BE/B. Tech/B. 

Sc. in Computer 

Science/BCA/M

CA from a 

recognised 

University or 

institute; and. 

(ii) 5 years’ 

experience in 

Health/IT 

related 

projects. 

Note: The period 

of deputation 

including the 

period of 

deputation in 

another ex-cadre 

post held 

immediately 

preceding this 

appointment in the 

same or some other 

organization/depart

ment of the Central 

Government shall 

ordinarily not 

exceed Four years. 

The Maximum age 

limit for 

appointment by 

deputation shall be 

Not exceeding 56 

years as on the 

last date of 

receipt of applications. 

Recruitment Rules for Assistant Director (ABDM-Administration) In Ministry/ Department of Ministry 

of Health & Family Welfare 

Name of 

Post 

No of Posts Classification Pay Level in the Pay Matrix Wheth er 

Selecti on 

post/ Non- 

Selecti on 

Post 

Age 

Limits for 

Direct 

Recruits 

Educati 

onal and 

other 

Qualific 

ation 

require d 

for direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 
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Assistant 

Director 

ABDM- 

1(2022) 

*Subje 

General 

Central 

Service Non-

Ministerial 

L-8, Rs.47600-151100/-in the 

Pay Matrix. 

Not Applica 

ble 

Not 

Applicab le 

Not 

Applica 

ble 

Administrati ct to Gazetted     

on variati Group, B     

 on      

 depen      

 dent      

 on      

 workload      

       

Wheth er 

age & 

Educat 

ional 

qualifi 

cation 

prescri 

bed for 

Direct 

Period of 

Probat ion 

if any 

Method of 

Recruitment, 

whether by 

direct 

recruitment or 

by promotion 

or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of 

the vacancies 

to be filled by 

various 

methods. 

In case of recruitment by 

Promotion/Deputation/abs 

orption grades from which 

promotion/deputation/abso 

rption to be made 

If a Depart 

mental 

Promo tion 

Comm ittee 

exists, what 

is its compo 

sition 

Circums 

tances in 

which 

UPSC to 

be 

consulted 

in making 

recruitment 

 

Recrui    

tment    

will    

apply    

in the    

case of    

promot    

ees    

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic able 

Deputation 

(including short 

Term contract) 

Officers under the Central  

Government/ 

Not 

Applica ble 

Consultat ion 

with Union 

Public 

Service 

Commiss 

ion is not 

necessary 

. 

 

   State Governments/  

   Union Territories/  

   Autonomous or  

   Statutory Organizations  

   / PublicSector  

   Undertakings/  

   Recognized Research  

   Institutions/ Recognized  

   Universities:  

    

(a) (i) holding analogous 

post on regular basis 

in the parent 

cadre/department; or 

(ii) with two years’ service 
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in the grade rendered after 

appointment thereto on a 

regular basis in posts in 

level-7 (Rs. 44,900 - 

1,42,400) in the Pay 

Matrix or equivalent in the 

parent cadre or 

department; and 

(b) possessing the following 

educational qualification and 

experience: 

(i) Bachelor’s degree 

from a recognized 

University or Institute. 

(ii) Three years’ 

experience in 

administration or 

establishment. 

Note: The period of 

deputation including the 

period of deputation in 

another ex-cadre post 

heldimmediately 

precedingthis appointment 

in the same or some other 

organization/department of 

the Central 

Government shall 

ordinarily not exceed three 

years. The Maximum age 

limit for appointment by 

deputation shall be Not 

exceeding 56 years as on 

the last date of receipt of 

applications. 

Recruitment Rules for Assistant Director (ABDM-Finance) In Ministry/ Department of Ministry of Health 

& Family Welfare 

 

Name of 

Post 

No of 

Posts 

Classification Pay Level in the Pay Matrix Whether 

Selectio n 

post/ Non- 

Selectio n 

Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio 

nal and 

other 

Qualific 

ation 

required for 

direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Assistant 

Director 

(ABDM- 

1(2022) 

*Subje 

General Central 

Service Non-

Ministerial 

L-8, Rs.47600-151100/- 

in the Pay Matrix. 

Not 

Applicabl e 

Not Applicable Not 

Applicabl e 

Finance) ct to Gazetted     

 variati Group, B     
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 on      

 depen      

 dent      

 on      

 workl      

 oad      

Wheth er 

age & 

Educat 

ional 

qualifi 

cation 

prescri 

bed for 

Period of 

Probat 

ion if any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment by 

Promotion/Deputation 

/absorption grades from 

which promotion/deputation/ 

absorption to be made 

If a 

Departm 

ental 

Promotio n 

Committ ee 

exists, what 

is its 

composit 

ion 

Circumst 

ances in 

which UPSC 

to be 

consulted in 

making 

recruitme nt 

 

Direct    

Recrui    

tment    

will    

apply    

in the    

case of    

promot    

ees    

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic able 

Deputation 

(including short Term 

contract) 

Officers under the Central Not 

Applicabl e 

Consultati on 

with Union 

Public 

Service 

Commissi on 

is not 

necessary. 

 

   Government/State  

   Governments/  

   Union Territories /  

   Autonomousor  

   Statutory  

   Organizations/  

   PublicSector  

   Undertakings/  

   Recognized  

   Research 

Institutions/ 

Recognized 

Universities: 

(a) (i) holding analogous 

post on regular basis in 

the parent 
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cadre/department; or 

(ii) with two years’ service 

in the grade rendered after 

appointment thereto on a 

regular basis in posts in 

level-7 (Rs. 44,900 - 

1,42,400) in 

the Pay Matrix or equivalent 

in the parent cadre or 

department; and 

(b) possessing the 

following educational 

qualification and 

experience: 

(i) Bachelor’s degree 

from a recognized 

University or 

Institute. 

(ii) Three years’ experience 

in Finance in Central 

Government/ State 

Governments/ Union 

Territories / Autonomous or 

Statutory Organizations / 

Public Sector Undertakings/ 

Recognized Research 

Institutions/ Recognized 

Universities. 

Note: The period of deputation 

including the period 

   of deputation in another 

ex-cadre postheld 

immediately precedinthis 

appointment in the same 

or some other 

organization/ department 

of the Central  

Governmentshall ordinarily 

not exceed three years. 

The Maximum age 

limitfor 

appointment by deputation 

shall be Not exceeding 56 

years as on the last date 

of receipt of 

applications. 

   

Recruitment Rules for Assistant Director (ABDM-Operations) In Ministry/ Department of Ministry of 

Health & Family Welfare 

Name of 

Post 

No of 

Posts 

Classification Pay Level in the Pay Matrix Whet 

her 

Select 

ion post/ 

Non- 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio 

nal and 

other 

Qualific 

ation 
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Select 

ion 

Post 

required for 

direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Assistant 

Director 

(ABDM- 

1(2022) 

*Subje 

General Central 

Service Non-

Ministerial 

L-8, Rs.47600-151100/- 

in the Pay Matrix. 

Not 

Applic 

able 

Not Applicable Not 

Applicabl e 

Operations) ct to Gazetted     

 variati Group, B     

 on      

 depen      

 dent      

 on      

 workl      

 oad      

Wheth er 

age & 

Educat 

ional 

qualifi 

cation 

prescri 

bed for 

Period of 

Probat 

ion if any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment by 

Promotion/Deputation/ab 

sorption grades from which 

promotion/deputation/abs orption 

to be made 

If a 

Depar 

tment al 

Prom 

otion 

Com 

mittee 

exists, 

what is 

its comp 

ositio n 

Circumst 

ances in 

which UPSC 

to be 

consulted in 

making 

recruitme nt 

 

Direct    

Recrui    

tment    

will    

apply    

in the    

case of    

promot    

ees    

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic able 

Deputation 

(including short Term 

contract) 

Officers under the Central 

Government / 

Not 

Applic 

able 

Consultati on 

with Union 

Public 

Service 

Commissi on 

is not 

necessary. 

 

   State Governments/  

   Union  Territories/  

   Autonomous or  

   Statutory  

   Organizations/ Public  

   Sector  Undertakings/  
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   Recognized  Research  

   Institutions/  

   Recognized  

   Universities: 

(a)(i) holding analogous post on 

regular basis in the parent 

cadre/department; or 

(ii) with two years’ service in 

the grade rendered after 

appointment thereto on a 

regular basis in posts in level-7 

(Rs. 44,900 - 1,42,400) in the 

Pay Matrix or equivalent in the 

parent cadre or department; 

and 

(b) possessing the following 

educational qualification and 

experience: 

(i) Bachelor’s degree from a 

recognized University or 

Institute. 

(ii) 03 year experience in 

Operations of public service 

delivery in IT/ Health related 

Projects. Note: The period of 

deputation including the 

period of deputation in 

another ex-cadre post held 

immediately preceding this 

appointment in the same or 

some other 

organization/departme nt of the 

Central Government shall 

ordinarily not exceed three 

years. The Maximum age limit 

for appointment by deputation 

shall be Not exceeding 56 

years as on  the  last  date  

of 

receipt of applications. 
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Recruitment Rules for Assistant Director (ABDM- Adoption) In Ministry/ Department of Ministry of Health 

& Family Welfare 

 

Name of 

Post 

No of 

Posts 

Classification Pay Level in the Pay 

Matrix 

Whether 

Selectio n 

post/ Non- 

Selectio n 

Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio 

nal and 

other 

Qualific 

ation 

required 

for direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Assistant 

Director 

(ABDM- 

1(2022) 

*Subje 

General Central 

Service Non-

Ministerial 

L-8, Rs.47600-151100/- 

in the Pay Matrix. 

Not Applicabl 

e 

Not 

Applicable 

Not 

Applicabl e 

Adoption) ct to Gazetted     

 variati Group, B     

 on      

 depen      

 dent      

 on      

 workl      

 oad      

Wheth er 

age & 

Educat 

ional 

qualifi 

cation 

prescri 

bed for 

Period 

of 

Probat 

ion if 

any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment 

by 

Promotion/Deputation 

/absorption grades from 

which 

promotion/deputation/ 

absorption to be made 

If a Departm 

ental 

Promotio n 

Committ ee 

exists, what 

is its 

composit ion 

Circumst 

ances in 

which 

UPSC to be 

consulted in 

making 

recruitme nt 

 

Direct    

Recrui    

tment    

will    

apply    

in the    

case of    

promot    

ees    

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic 

able 

Deputation 

(including short 

Term contract) 

Officers under the 

Central 

Not Applicabl 

e 

Consultati 

on with 

Union 

Public 
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   Government / State  Service 

Commissi 

on is not 

necessary. 

   Governments/  

   Union Territories /  

   Autonomous or  

   Statutory  

   Organizations/  

   Public Sector  

   Undertakings/  

   Recognized  

   Research 

Institutions/ 

Recognized 

Universities: 

(a)(i) holding 

analogous post on 

regular basis in 

the parent 

cadre/department 

; or 

(ii) with two years’ 

service in the grade 

rendered after 

appointment thereto on 

a regular basis in posts 

in level-7 (Rs. 44,900 - 

1,42,400) in 

the Pay Matrix or 

equivalent in the 

parent cadre or 

department; and 

(b) possessing the 

following educational 

qualification and 

experience: 

(i) Bachelor’s degree 

from a recognized 

University or Institute. 

(ii) 3-year experience 

in health sector 

including coordination 

with outside agencies/ 

external stakeholders. 

Note: The period of 

deputation including 

the period of 

deputationin 

anotherex-cadre post 

held 

immediately 
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preceding this 

appointment in the 

same or some other 

organization/ 

   department of the 

Central  

Governmentshall 

ordinarily not exceed 

three years. The 

Maximum age limit 

for 

appointment by 

deputation shall be 

Not exceeding 56 

years as on the last 

date of receipt of 

applications. 

   

Recruitment Rules for Assistant Director (ABDM- Capacity Building) In Ministry/ Department of Ministry 

of Health & Family Welfare 

Name of 

Post 

No of Posts Classification Pay Level in the Pay 

Matrix 

Whether 

Selectio n 

post/ Non- 

Selectio n 

Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio 

nal and 

other 

Qualific 

ation 

required 

for direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Assistant 

Director 

(ABDM- 

Capacity 

Building) 

1(2022) 

*Subject to 

variati on 

depen dent 

on workload 

General Central 

Service Non-

Ministerial Gazetted 

Group, B 

L-8, Rs.47600-151100/- 

in the Pay Matrix. 

Not Applicable Not 

Applicable 

Not 

Applicable 

Wheth er 

age & 

Educat ional 

qualifi 

cation 

prescri bed 

for Direct 

Recrui 

tment will 

apply in the 

case of 

promotees 

Period of 

Probat ion 

if any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment 

by 

Promotion/Deputation 

/absorption grades from 

which 

promotion/deputation/ 

absorption to be made 

If a Departm 

ental 

Promotio n 

Committ ee 

exists, what 

is its 

composit ion 

Circumst 

ances in 

which 

UPSC to be 

consulted in 

making 

recruitme nt 

 

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic 

able 

Deputation 

(including short 

Term contract) 

Officers under the 

Central Government / 

State Governments/ 

Union Territories / 

Autonomous or 

Statutory 

Organizations/Public 

Not Applicable Consultati 

on with 

Union 

Public 

Service 

Commissi 

on is not 
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Sector Undertakings/ 

Recognized 

Research 

necessary. 

   Institutions/ 

Recognized 

Universities: 

(a)(i) holding 

analogous post on 

regular basis in 

the parent 

cadre/department 

; or 

(ii) with two years’ 

service in the grade 

rendered after 

appointment thereto on 

a regular basis in posts 

in level-7 (Rs. 44,900 - 

1,42,400) in 

the Pay Matrix or 

equivalent in the 

parent cadre or 

department; and 

(b) possessing the 

following educational 

qualification and 

experience: 

(i) Bachelor’s degree 

from a recognized 

University or Institute. 

(ii) 3-year experience in 

Training or Capacity 

Building or in 

Information, Education 

and Communication 

(IEC) of any 

government project or 

scheme. 

Note: The period of 

deputation including 

the period 

ofdeputation in 

anotherex-cadre 

postheld 

immediately 

preceding this 

appointment in the 

   

   same or some other 

organization/ 

department of the 

Central  

Governmentshall 

ordinarilynot exceed 

three years. The 

Maximum age limit 

for 
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appointment by 

deputation shall be 

Not exceeding 56 

years as on the last 

date of receipt of 

applications. 

Recruitment Rules for Assistant Section Officer (ABDM-Administration) In Ministry/ Department of 

Ministry of Health & Family Welfare 

 

Name of 

Post 

No of 

Posts 

Classification Pay Level in the Pay Matrix Whether 

Selectio n 

post/ 

Non- 

Selectio n 

Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio 

nal and 

other 

Qualific 

ation 

required 

for direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Assistant 

Section 

Officer 

ABDM- 

Administrati on 

2(2022) 

*Subject to 

variati on 

depen dent 

on workl 

oad 

General Central 

Service Non- 

Ministerial Non-

Gazetted Group, 

B 

L-7, Rs. 44900- 

142400/-in the Pay 

Matrix. 

Not 

Applicable 

Not 

Applicable 

Not 

Applicable 

Whether 

age & 

Educat 

ional 

qualifi 

cation 

prescri 

bed for 

Direct 

Recrui 

tment 

will 

apply in 

the case 

of 

promot 

ees 

Period 

of 

Probat 

ion if 

any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment by 

Promotion/Deputation 

/absorption grades from 

which 

promotion/deputation/ 

absorption to be made 

If a Departm 

ental 

Promotio n 

Committ ee 

exists, what 

is its 

composition 

Circumst 

ances in 

which 

UPSC to be 

consulted in 

making 

recruitme nt 

 

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic 

able 

Deputation 

(including short 

Term contract) 

Officers under the 

Central Government / 

State Governments/ 

Union Territories / 

Autonomous  or 

Statutory Organizations

   / 

Public Sector 

Undertakings/ 

Recognized 

Not 

Applicabl e 

Consultati 

on with 

Union 

Public 

Service 

Commissi 

on is not 

necessary. 

 

   Research 

Institutions/ 
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Recognized 

Universities: 

(a) (i) holding analogous 

post on regular basis 

in the parent 

cadre/department; or 

(ii) with Five years’ 

service in the grade 

rendered after 

appointment thereto on 

a regular basis in posts 

in level-6 (Rs. 35,400- 

1,12,400) in 

the Pay Matrix or 

equivalent in the parent 

cadre or department; and 

(b) possessing the 

following 

educational 

qualification and 

experience: 

(i) Bachelor’s degree 

from a recognized 

University or 

Institute. 

(ii) Two years’ 

experience in 

administration or 

establishment. 

Note: The period of 

deputation including 

the period of 

deputationin anotherex-

cadre postheld 

immediately 

precedingthis 

appointment in the 

same or some other 

organization/ 

   department of the 

Central Government 

shall ordinarilynot 

exceed three years. 

The Maximum age 

limit  for appointment 

by deputation shall be 

Not exceeding 56 years 

as on the last date of 

receipt of applications. 
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Recruitment Rules for Assistant Section Officer (ABDM- Finance) In Ministry/ Department of 

Ministry of Health & Family Welfare 

 

Name of 

Post 

No of 

Posts 

Classification Pay Level in the Pay Matrix Whether 

Selectio n 

post/ 

Non- 

Selectio n 

Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio 

nal and 

other 

Qualific 

ation 

required 

for direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Assistant 

Section 

Officer 

ABDM- 

Finance 

2(2022) 

*Subje 

ct to 

variati 

on 

depen 

dent on 

workl 

oad 

General Central 

Service Non- 

Ministerial Non-

Gazetted Group, 

B 

L-7, Rs. 44900- 

142400/- 

in the Pay Matrix. 

Not 

Applicabl e 

Not 

Applicable 

Not 

Applicable 

Wheth er age 

& Educat 

ional qualifi 

cation prescri 

bed for 

Direct Recrui 

tment will 

apply in the 

case of 

promotees 

Period 

of 

Probat 

ion if 

any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment by 

Promotion/Deputation 

/absorption grades from 

which 

promotion/deputation/ 

absorption to be made 

If a 

Departm 

ental 

Promotion 

Committee 

exists, 

what is its 

composit 

ion 

Circumst 

ances in 

which 

UPSC to be 

consulted in 

making 

recruitme nt 

 

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not 

Applic 

able 

Deputation 

(including short 

Term contract) 

Officers under the 

Central Government / 

State Governments/ 

Union Territories/ 

Autonomous or 

Statutory Organizations/ 

PublicSector 

Undertakings/ 

Recognized Research 

Not 

Applicabl e 

Consultati 

on with 

Union 

Public 

Service 

Commissi 

on is not 

necessary. 

 

   Institutions/ 

Recognized 

Universities: 

(a) (i) holding analogous 

post on regular basis 

in the parent 

cadre/department; or 

(ii) with Five years’ 

service in the grade 

rendered after 

appointment thereto on 
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a regular basis in posts 

in level-6 (Rs. 35,400- 

1,12,400) in 

the Pay Matrix or 

equivalent in the parent 

cadre or department; and 

(b) possessing the 

following 

educational 

qualification and 

experience: 

(i) Bachelor’s degree 

from a recognized 

University or 

Institute. 

(ii) Two years’ 

experience in Finance 

in Central 

Government/ State 

Governments/ Union 

Territories/ 

Autonomous or 

Statutory 

Organisations/ Public 

Sector Undertakings/ 

Recognised Research 

Institutions/ 

Recognised 

Universities. 

   Note: The period of 

deputation including the 

period ofdeputation in 

anotherex-cadre postheld 

immediately precedingthis 

appointment in the same 

or some other 

organization/ department 

of the Central  

Governmentshall ordinarily 

not exceed three years. 

The Maximum age limit 

for appointment by 

deputation shall be Not 

exceeding 56 years as on 

the last date of receipt 

of applications. 
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Recruitment Rules for Assistant Section Officer (ABDM- IT-Digital Health) In Ministry/ Department 

of Ministry of Health & Family Welfare 

Name of 

Post 

No of Posts Classification Pay Level in the Pay 

Matrix 

Whether 

Selectio n 

post/ 

Non- 

Selection 

Post 

Age Limits 

for Direct 

Recruits 

Educatio 

nal and 

other 

Qualific 

ation 

required 

for direct 

recruits 

1 2 3 4 5 6 7 

Assistant 

Section 

Officer 

ABDM- IT- 

Digital 

Health 

1(2022) 

*Subje ct to 

variati on 

depen dent 

on workl 

oad 

General Central 

Service Non- 

Ministerial Non-

Gazetted Group, B 

L-7, Rs. 

44900- 

142400/- in 

the Pay 

Matrix. 

Not 

Applicabl e 

Not 

Applicable 

Not 

Applicabl e 

Wheth er 

age & 

Educat 

ional 

qualifi 

cation 

prescri 

bed for 

Direct 

Recrui 

tment 

will 

apply in 

the case 

of 

promot 

ees 

Period of 

Probat ion if 

any 

Method of 

Recruitment, 

whether by direct 

recruitment or by 

promotion or by 

deputation/abs 

orption and 

percentage of the 

vacancies to be 

filled by various 

methods. 

In case of recruitment 

by Promotion/ 

Deputation/ 

absorption grades 

from which 

promotion/deputation/ 

absorption to be 

made 

If a Departm 

ental 

Promotion 

Committ ee 

exists, what 

is its 

composition 

Circumst 

ances in 

which 

UPSC to be 

consulted in 

making 

recruitme nt 

 

8 9 10 11 12 13  

Not 

Applicable 

Not Applic 

able 

Deputation 

(including short 

Term contract) 

Officers under 

the Central 

Government / 

State 

Governments/ 

Union Territories 

/ Autonomous or 

Statutory 

Organizations/ 

PublicSector 

Undertakings/ 

Recognized 

Research 

Not 

Applicabl e 

Consultati 

on with 

Union 

Public 

Service 

Commissi 

on is not 

necessary. 

 

   
Institution/ 
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Recognized 

Universities: 

(a) (i) holding 

analogous post 

on regular basis 

in the parent 

cadre/department

; or 

(ii) with Five 

years’ service in 

the grade rendered 

after appointment 

thereto on a 

regular basis in 

posts in level-6 

(Rs. 35,400- 

1,12,400) in 

the Pay Matrix or 

equivalent in the 

parent cadre or 

department; and 

(b) possessing the 

following 

educational 

qualification 

and 

experience: 

(i) Degree in 

Engineering or 

Technology / B.Sc. 

in Computer 

Science / BCA / 

MCA from a 

recognized 

University/Institute. 

(ii) 2 years’ 

experience in the 

field of 

information 

technology or 

health related 

projects. 

Note: The period 
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of deputation 

including the 

period 

ofdeputationin 

anotherex-cadre 

Post held 

   
immediately 

precedingthis 

appointment in 

the same or some 

other organization/ 

department of 

the Central  

Governmentshall 

ordinarilynot 

exceed three 

years. The 

Maximum age 

limit for 

appointment by 

deputation shall 

be Not exceeding 

56 years as on the 

last date of 

receipt of 

applications. 

   

[F. No. S-12012/147/2022-NHA] 

KIRAN GOPAL VASKA, Jt. Secy. 
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