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कौिल जिकास और उद्यमिीलता मंत्रालय 

(प्रजिक्षण महाजिदेिालय) 

अधिसचूना 

नई ददल्ली, 24 िििरी, 2025 

 सा.का.जि. 86(अ).—राष्ट्रपजत, संजिधाि के अिचु्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करते हुए और 

प्रजिक्षण जिदेिालय (मजहला व्यािसाजयक प्रजिक्षण के जसिाय), रोिगार और प्रजिक्षण महाजिदेिालय, (प्रजिक्षण 

अजधकारी समूह 'ख' पद) भती जियम, 2003 तथा प्रजिक्षण जिदेिालय (मजहला व्यािसाजयक प्रजिक्षण के जसिाय), रोिगार 

और प्रजिक्षण महाजिदेिालय, प्रजिक्षण अजधकारी के (समूह 'ख' पद) भती जियम, 2014 को, उि बातों के जसिाय अजधक्ांत 

करत ेहुए जिन्हें ऐसे अजधक्मण से पूिव दकया गया ह ैया  करि ेका लोप दकया गया है कौिल जिकास और उद्यमिीलता 

मंत्रालय के प्रजिक्षण महाजिदिेालय में प्रजिक्षण अजधकारी के पद पर भती की पद्धजत का जिजियमि करि े के जलए 

जिम्नजलजखत जियम बिात ेहैं, अथावत:  

1. सजंक्षप्त िाम और प्रारंभः  

1. इि जियमों का संजक्षप्त िाम कौिल जिकास और उद्यमिीलता मंत्रालय, प्रजिक्षण महाजिदेिालय (मजहला प्रजिक्षण 

के जसिाय), समूह 'ख' पद भती जियम, 2025 ह।ै  

स.ं   57] िई ददल्ली, बृहस्ट् पजतिार, िििरी 30, 2025/माघ 10, 1946  
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2. ये रािपत्र में उिके प्रकािि की तारीख को प्रिृत्त होंगे।   

2. पद सखं्या, िगीकरण और ितेि मटै्ररक्स में स्ट्तर : उि पद उसका िगीकरण और िेति मैट्ररक्स में उसका स्ट्तर िह 

होगा िो इि जियमों से उपाबद्ध अिुसूची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तभं (4) में जिजिर्दवष्ट हैं।  

3. भती की पद्धजत, आय ुसीमा, अहवताएं आददः- उि पद पर भती की पद्धजत, आयु सीमा, अहवताएं और उिस ेसंबंजधत 

अन्य बातें िे होंगी िो उि अिसूुची के  स्ट्तंभ (5) से स्ट्तंभ (13) में जिजिर्दवष्ट हैं। 

4. जिरहवता – िह व्यजि – 

(क) जिसिे ऐसे व्यजि से, जिसका पजत या जिसकी पत्नी िीजित ह,ै जििाह दकया ह ैया जििाह की संजिदा की 

ह;ै या  

(ख) जिसिे अपि ेपजत या अपिी पत्नी के िीजित रहत ेहुए दकसी व्यजि से जििाह दकया है, जििाह की संजिदा 

की ह ै

उि पद पर जियुजि का पात्र िहीं होगाः 

परन्त ुयदद कें द्रीय सरकार का यह समाधाि हो िाता ह ैदक ऐसा जििाह ऐसे व्यजि और जििाह के अन्य पक्षकार को 

लागू स्ट्िीय जिजध के अधीि अिजु्ञेय ह ैऔर ऐसा करि ेके जलए अन्य आधार हैं तो िह दकसी व्यजि को इस जियम के प्रितवि 

से छूट दे सकेगी।  

5. जिजथल करि ेकी िजि– िहां कें द्रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करिा आिश्यक या समीचीि है, िहां िह 

उसके जलए िो कारण हैं, उन्हें लेखबद्ध करके, तथा संघ लोक सेिा आयोग से परामिव करके इि जियमों के दकसी उपबंध को 

दकसी िगव या प्रिगव के व्यजियों की बाबत, आदिे द्वारा जिजथल कर सकेगी।  

6.  व्यािजृत्त – इि जियमों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आय-ुसीमा में छूट और अन्य ट्ररयायतों पर प्रभाि िहीं डालगेी, 

जििका कें द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर िारी दकए गए आदेिों के अिुसार अिुसूजचत िाजतयों, अिुसूजचत 

िििाजतयों, अन्य जपछड ेिगों, भूतपूिव सैजिकों और अन्य जििषे प्रिगव के व्यजियों के जलए उपबंध करिा अपेजक्षत ह।ै 

अिसुचूी 

पद का िाम पदों की सखं्या िगीकरण ितेि 

मटै्ररक्स में 

स्ट्तर 

चयि या 

अचयि पद 

(1) (2) (3) (4) (5) 

प्रजिक्षण अजधकारी 

 

 (िेल्डर, कायविाला गणिा और 

जिज्ञाि, टिवर, ड्राफ्ट्समिै 

(मैकेजिकल), इलेक्रीजियि या 

िायरमैि, दिटर  मिीजिस्ट्ट और 

ऑपरेटर उन्नत मिीि टूल या 

ग्राइंडर, उपकरण मैकेजिक, कंप्यूटर 

हाडविेयर और िेटिर्किं ग अिुरक्षण, 

डीिल मैकेजिक, िाउंड्रीमैि या 

मोल्डर, मोटर िाहि मैकेजिक, 

जसलाई तकिीकी, टूल एंड डाई 

मेककंग, मिीि उपकरण अिुरक्षण 

मैकेजिक, काष्ठकार (बढ़ई), िीट 

धातु कमवकार, रेदििरेिि और एयर 

335*(2025) 

(कायवभार के आधार 

पर पट्ररितवि दकया 

िा सकता ह)ै। 

ट्रटप्पण: पच्चीस रेडों के 

प्रजिक्षण अजधकारी के पद 

जिक्षण के जसद्धांत के साथ 

जिजिमेय हैं। 

1.  िेल्डर - 22 

2.  कायविाला गणिा और 

जिज्ञाि-14 

3.  टिवर - 10 

4.  ड्राफ्ट्समैि 

(मैकेजिकल) - 10 

5. इलेक्रीजियि या 

साधारण कें द्रीय 

सेिा, समूह 'ख', 

रािपजत्रत, 

अििुसजचिीय। 

िेति मटै्ररक्स में 

स्ट्तर-7 (44900- 

142400 रुपय)े। 

चयि 
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कंडीिनिंग मैकेजिक, ड्राफ्ट्समिै 

(जसजिल), कंप्यूटर सॉफ्टटिेयर 

एप्लीकेिि, डे्रस मेककंग, 

इलेक्रॉजिक्स मैकेजिक, मैकेजिक 

रैक्टर, प्लंबर, इंिीजियरी ड्राइंग को 

पढ़िा तथा अंकगजणत, जिक्षण के 

जसद्धांत या प्रजिक्षण पद्दजत। 

िायरमैि - 36 

6.  दिटर - 40 

7.  मिीजिस्ट्ट और 

ऑपरेटर एडिांस्ट्ड 

मिीि टूल या ग्राइंडर 

- 12 

 8.  इंस्ट्ूमेंट मैकेजिक - 2 

 9.  कंप्यूटर हाडविेयर और 

िेटिर्किं ग  

    अिुरक्षण – 6 

10.  डीिल मैकेजिक - 8 

11.  िाउंड्रीमैि या  

मोल्डर - 2 

12.  मोटर िाहि  

मैकेजिक - 14 

13.  जसलाई  

प्रोद्योजगकी – 6  

14.  टूल और डाई  

मेककंग - 1 

15. मिीि उपकरण 

अिुरक्षण मैकेजिक - 2 

16.  काष्ठकार (बढ़ई) – 4 

17.  िीट धातु कमवकार – 1 

18. रेदििरेिि और एयर 

कंडीिनिंग  

मैकेजिक– 8 

19.  ड्राफ्ट्समैि  

(जसजिल) – 6 

20.  कंप्यूटर सॉफ्टटिेयर 

एप्लीकेिि - 28 

21.  डे्रस मेककंग - 2 

22.  इलेक्रॉजिक्स  

मैकेजिक - 12 

23.  मैकेजिक रैक्टर – 2 

24.  प्लम्बर - 4 

25.  इंिीजियरी 

ड्राइंग(ईडी) या ड्राइंग 

को पढ़िा तथा 

अंकगजणत - 24 

26. जिक्षण के जसद्धांत या 

प्रजिक्षण पद्धजत-59 ।  
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सीध ेभती के िाि ेिाल ेव्यजियों के  जलए 

आय-ुसीमा। 

सीध ेभती के िाि ेिाल ेव्यजियों के जलए िजैक्षक तथा अन्य अहतावएं। 

(6) (7) 

तीस िषव की आयु से अजधक िहीं। 

 (कें द्रीय सरकार द्वारा िारी अिुदेिों या 

आदेिों के अिुसार सरकारी कमवचाट्ररयों के 

जलए पांच िषव तक जिजथल की िा सकती ह)ै। 

 ट्रटप्पण: आयु-सीमा अिधाट्ररत करिे की 

जिणावयक तारीख िह होगी िो संघ लोक सेिा 

आयोग द्वारा जिज्ञाजपत की िाए। 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. िले्डर: 

(i)  जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

मैकेजिकल या उत्पादि इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ िेनल्डंग या 

िैजिकेिि क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) तकिीकी जिक्षा बोडव या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या राष्ट्रीय 

व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल या उत्पादि इंिीजियरी में तीि िषव 

का जडप्लोमा या व्यािसाजयक में उन्नत जडप्लोमा के साथ िेनल्डंग या िैजिकेिि 

क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; या  

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा िेल्डर के व्यिसाय में राष्ट्रीय 

व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ िेनल्डंग या 

िैजिकेिि क्षेत्र में सात िषव का अिुभि। 

2.  कायविाला गणिा और जिज्ञाि: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ कायविालाएं गणिा और जिज्ञाि जिक्षण 

में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) तकिीकी जिक्षा बोडव या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या राष्ट्रीय 

व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा उन्नत 

जडप्लोमा (व्यािसाजयक) के साथ कायविाला गणिा और जिज्ञाि जिक्षण में पाचं 

िषव का अिुभि; या 

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा प्रदत्त दकसी भी इंिीजियरी 

व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ 

कायविाला गणिा और जिज्ञाि जिक्षण में सात िषव का अिुभि ।  

3. टिवर:  

(i) तकिीकी जिक्षा बोडव या जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय 

तकिीकी जिक्षा पट्ररषद द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय 

या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या मैकेजिकल इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के 

साथ टर्ििंग या मिीनिंग क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा  

के साथ टर्ििंग या मिीनिंग क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा टिवर के व्यिासाय में राष्ट्रीय 

व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ टर्ििंग या मिीनिंग 

क्षेत्र में सात िषव के अिुभि ।  
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4.  ड्राफ्ट्समिै (मकेैजिकल) :  

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

मैकेजिकल  या उत्पादि इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ, ड्राइंग ऑदिस 

या ड्राफ्ट्समैि (मैकेजिकल) क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल या उत्पादि 

इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ ड्राइंग ऑदिस या ड्राफ्ट्समिै 

(मैकेजिकल) क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा ड्राफ्ट्समैि के व्यिसाय में राष्ट्रीय 

व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ ड्राइंग ऑदिस या 

ड्राफ्ट्समैि (मैकेजिकल) क्षेत्र में सात िषव का अिुभि ।  

5.  इलेक्रीजियि या िायरमिे: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा 

पट्ररषद द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि स े

व्यािसाजयक या इलेजक्रकल या इलेजक्रकल और इलेक्रोजिक्स इंिीजियरी 

में स्नातक की जडग्री, के साथ इलेजक्रकल इंिीजियरी या इलेक्रीजियि क्षेत्र 

में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) तकिीकी जिक्षा बोडव या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या 

राष्ट्रीय व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा अिुमोददत मान्यता 

प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से इलेजक्रकल या इलेजक्रकल और 

इलेक्रोजिक्स इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा या उन्नत जडप्लोमा 

(व्यािसाजयक) के साथ इलेजक्रकल इंिीजियरी या इलेक्रीजियि क्षेत्र में 

पांच िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा इलेक्रीजियि या िायरमेि 

व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमापत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के 

साथ इलेजक्रकल इंिीजियरी या इलेक्रीजियि क्षेत्र में सात िषव का अिुभि।  

6. दिटरः 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल 

या उत्पादि इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ दिटटंग या असेम्बनलंग 

क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या  

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल  या 

उत्पादि इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ दिटटंग या असमे्बनलंग 

क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा दिटर के व्यिसाय में राष्ट्रीय 

व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ दिटटंग या 

असेम्बनलंग क्षेत्र में सात िषव का अिुभि।  
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7.  मिीजिस्ट्ट या ऑपरेटर स्ट्िचाजलत मिीि टूल या ग्राइंडर:  

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

मैकेजिकल या उत्पादि इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ स्ट्िचाजलत 

मिीनिंग क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल या 

उत्पादि इंिीजियरी के साथ मिीनिंग या स्ट्िचाजलत मिीि क्षेत्र में पांच िषव 

का अिुभि; या 

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा मिीजिस्ट्ट या ऑपरेटर 

स्ट्िचाजलत मिीि टूल के व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय 

जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ मिीनिंग या स्ट्िचाजलत मिीि क्षेत्र में सात िषव 

का अिुभि । 

8.  इंस्ट्ूमने्ट मकेैजिकः 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

इंिीजियरी की समुजचत िाखा में स्नातक की जडग्री के साथ इंस्ट्ुमेंटेिि क्षेत्र 

में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव या राष्ट्रीय 

व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता 

प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से इंिीजियरी की उपयुि िाखा में तीि िषव 

का जडप्लोमा या उन्नत जडप्लोमा व्यािसाजयक के साथ इंस्ट्ुमेंट क्षेत्र में पांच 

िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा  इंस्ट्ूमेन्ट मैकेजिक के व्यिसाय 

में  राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ 

इंस्ट्ुमेंटेिि क्षेत्र में क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

9.  कंप्यटूर हाडवियेर और िटेिकव  अिरुक्षण: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि स े

व्यािसाजयक या कंप्यूटर जिज्ञाि अथवा सूचिा प्रौद्योजगकी या इलेक्रोजिक्स 

और संचार में स्नातक की जडग्री के साथ, कंप्यूटर हाडविेयर और िेटिकव  

अिुरक्षण क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव या ‘ए’ 

स्ट्तर या राष्ट्रीय व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा अिुमोददत 

दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से कंप्यूटर जिज्ञाि या सूचिा 

प्रौद्योजगकी और संचार में उन्नत जडप्लोमा (व्यािसाजयक) के साथ कंप्यूटर 

हाडविेयर और िेटिकव  अिुरक्षण क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि ; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा कंप्यूटर हाडविेयर और िेटिकव  

अिुरक्षण व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षतुा प्रमाण-

पत्र के साथ कंप्यूटर हाडविेयर और िेटिकव  अिुरक्षण क्षेत्र में सात िषव का 

अिुभि ।  
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10. डीिल मकेैजिक : 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

ऑटोमोबाइल या मैकेजिकल इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री  के साथ 

ऑटोमोट्रटि क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) तकिीकी जिक्षा बोडव या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या राष्ट्रीय 

व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि स ेऑटोमोबाइल या मैकेजिकल में तीि िषव का 

जडप्लोमा या उन्नत जडप्लोमा (व्यािसाजयक) के साथ ऑटोमोट्रटि क्षेत्र में पांच 

िषव का अिुभि; या 

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा मैकेजिक डीिल के व्यिसाय में 

राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ 

ऑटोमोट्रटि क्षेत्र में सात िषव का अिुभि। 

  11. िाउंड्रीमिै या मोल्डर : 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

मैकेजिकल या उत्पादि इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ मोनल्डंग या 

िाउंड्री क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या  

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल या उत्पादि 

इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ मोनल्डंग या िाउंड्री क्षेत्र में पांच 

िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा प्रदत्त िाउंड्रीमैि व्यिसाय में 

राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ मोनल्डंग 

या िाउंड्री क्षेत्र में सात िषव का अिुभि।  

 12. मोटर िाहि मकेैजिक : 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

ऑटोमोबाइल या मैकेजिकल इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ 

ऑटोमोट्रटि क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) तकिीकी जिक्षा बोडव या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या राष्ट्रीय 

व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से ऑटोमोबाइल या मैकेजिकल इंिीजियरी में तीि 

िषव का जडप्लोमा या उन्नत जडप्लोमा (व्यािसाजयक) के साथ ऑटोमोट्रटि क्षेत्र 

में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा मैकेजिक मोटर िाहि व्यिसाय 

में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ 

ऑटोमोट्रटि क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

13.  जसलाई तकिीकी: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक 

या कॉस्ट्यूम जडिाइि और डे्रस मैककंग या िैिि प्रोद्योजगकी या िैिि 

जडिाइनिंग या पट्ररधाि तकिीकी या पट्ररधाि जिमावण तकिीकी में स्नातक की 
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जडग्री के साथ कटटंग और जसलाई  या  डे्रस मेककंग  या  िस्त्र मेककंग क्षेत्र में दो 

िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से कॉस्ट्यूम जडिाइि 

और डे्रस मैककंग या िैिि प्रोद्योजगकी या िैिि जडिाइनिंग या पट्ररधाि 

तकिीकी या पट्ररधाि जिमावण तकिीकी में न्यूितम दो िषव के जडप्लोमा के साथ 

कटटंग और जसलाई  या  डे्रस मेककंग  या  िस्त्र मेककंग क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; 

या  

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा जसलाई तकिीकी के व्यािसाय में 

राष्ट्रीय व्यािसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ कटटंग और 

जसलाई  या  डे्रस मेककंग  या  गारमेंट मेककंग क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

14.  टूल और डाई मकेकंग: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से 

व्यािसाजयक या मैकेजिकल या उत्पादि इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के 

साथ टूल इंिीजियरी  या  टूल एिं डाई मेककंग क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल या 

उत्पादि इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ  टूल इंिीजियरी या टूल 

और डाई मेककंग क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा टूल और डाई मेकर व्यिसाय में 

राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र टूल इंिीजियरी या 

टूल और डाई मेककंग क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

15.  मिीि टूल अिरुक्षण मकेैजिक: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक 

या मैकेजिकल इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ मिीि टूल अिुरक्षण क्षेत्र 

में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल 

इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ मिीि टूल अिुरक्षण क्षेत्र में पांच 

िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा मिीि टूल मैकेजिक अिुरक्षण के 

व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षतुा प्रमाण-पत्र के साथ 

मिीि टूल अिुरक्षण क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

16.  काष्ठकार (बढ़ई) : 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

मैकेजिकल या उत्पादि इंिीजियरी में या औद्योजगक इंिीजियरी में स्नातक की 

जडग्री के साथ काठ कायव क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 
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(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या जिक्षा बोडव द्वारा अिुमोददत दकसी 

मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से  मैकेजिकल या उत्पादि या औद्योजगक 

इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ काठ कायव क्षेत्र में पाचं िषव का 

अिुभि; या 

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा काष्ठकार व्यिसाय में राष्ट्रीय 

व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ काठ कायव क्षेत्र में 

सात िषव का अिुभि ।  

 17. िीट धात ुकमवकार:  

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

मैकेजिकल या धातुकमव या उत्पादि इंिीजियरी या मेकॉरोजिक्स में स्नातक की 

जडग्री के साथ िीट धातु  या  िैजिकेिि क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि स ेमैकेजिकल या धातुकमव 

या उत्पादि या मेकॉरोजिक्स इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ िीट 

धातु  या  िैजिकेिि क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा िीट धातु कमवकार व्यसाय में राष्ट्रीय 

व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ िीट धातु  या  

िैजिकेिि क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

 18.  रेदििरेिि और एयर कंडीिनिगं मैकेजिकः  

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

मैकेजिकल इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ रेदििरेिि और एयर 

कंडीिनिंग क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या  

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल 

इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा तथा रेदििरेिि और एयर कंडीिनिंग क्षेत्र 

में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा मैकेजिक रेदििरेिि एिं एयर-

कंडीििर व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षतुा प्रमाण-

पत्र के साथ रेदििरेिि और एयर-कंडीििर के क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

19.  ड्राफ्ट्समिै (जसजिल): 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

जसजिल इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ ड्राइंग ऑदिस  या  ड्राफ्ट्समिै 

(जसजिल) क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या  

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से जसजिल इंिीजियरी में 

तीि िषव का जडप्लोमा के साथ ड्राइंग ऑदिस  या  ड्राफ्ट्समिै (जसजिल) क्षेत्र में 

पांच िषव का अिुभि; या 
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(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा ड्राफ्ट्मैि जसजिल व्यिसाय में राष्ट्रीय 

व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ ड्राइंग ऑदिस  या  

ड्राफ्टटसमैि (जसजिल) में सात िषव का अिुभि।  

20.  कंप्यटूर सॉफ्टटियेर एप्लीकेिि: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक 

या कंप्यूटर जिज्ञाि या सूचिा प्रौद्योजगकी में स्नातक की जडग्री के साथ,  

सॉफ्टटिेयर एप्लीकेिि क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव या राष्ट्रीय 

व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद  द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से कंप्यटूर जिज्ञाि  या   सूचिा प्रौद्योजगकी अथवा  

‘ए’ स्ट्तर में तीि िषव का जडप्लोमा या सूचिा तकिीकी, या उन्नत जडप्लोमा 

(व्यािसाजयक) सॉफ्टटिेयर एप्लीकेिि क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा  कंप्यूटर ऑपरेटर और प्रोग्रानमंग 

अजसस्ट्टेंट के व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षतुा प्रमाण-

पत्र के साथ सॉफ्टटिेयर एप्लीकेिि क्षेत्र में सात िषव का अिुभि। 

21  डे्रस मकेकंग: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद द्वारा 

अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

कॉस्ट्यूम जडिाइि और डे्रस मैककंग या िैिि प्रोद्योजगकी या िैिि जडिाइनिंग 

या पट्ररधाि तकिीकी या जिमावण तकिीकी में स्नातक की जडग्री के साथ  कटटंग 

और जसलाई  या  डे्रस मेककंग  या  िस्त्र मेककंग क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii)  अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा 

अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से कॉस्ट्यूम जडिाइि 

और डे्रस मैककंग या िैिि प्रोद्योजगकी या िैिि जडिाइनिंग या पट्ररधाि 

तकिीकी या पट्ररधाि जिमावण तकिीकी में न्यूितम दो िषव के जडप्लोमा के साथ 

कटटंग और जसलाई  या  डे्रस मेककंग  या  िस्त्र मेककंग क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; 

या  

(iii)  राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा डे्रस  मेककंग के व्यािसाय में राष्ट्रीय 

व्यािसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ कटटंग और जसलाई  

या  डे्रस मेककंग  या  गारमेंट मेककंग क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

22.  इलेक्रोजिक्स मकेैजिक: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से 

व्यािसाजयक या इलेक्रोजिक्स इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ 

इलेक्रोजिक्स क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii)  अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव या राष्ट्रीय 

व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद  द्वारा अिुमोददत दकसी मान्यता 

प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि स ेइलेक्रोजिक्स इंिीजियरी में तीि िषव का 

जडप्लोमा या उन्नत जडप्लोमा (व्यािसाजयक) के साथ इलेक्रोजिक्स क्षेत्र में पांच 

िषव का अिुभि; या 
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(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा इलेक्रोजिक्स मैकेजिक व्यिसाय 

में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ 

इलेक्रोजिक्स क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 

 23. मैकेजिक रैक्टर: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद द्वारा 

अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या कृजष या 

उत्पादि या मैकेजिकल इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ ऑटोमोट्रटि क्षेत्र 

में दो िषव का अिुभि; या 

(ii)  तकिीकी जिक्षा बोडव या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या राष्ट्रीय 

व्यािसाजयक जिक्षा और प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त 

जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से कृजष या मैकेजिकल या उत्पादि इंिीजियरी  के 

साथ में तीि िषव का जडप्लोमा या उन्नत जडप्लोमा (व्यािसाजयक) ऑटोमोट्रटि 

क्षेत्र में पांच िषव के अिुभि के साथ; या 

(iii) मैकेजिक रैक्टर  व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता 

प्रमाण-पत्र के साथ ऑटोमोट्रटि क्षते्र में सात िषव का अिुभि । 

24. प्लम्बर: 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

मैकेजिकल या जसजिल इंिीजियरी में स्नातक की जडग्री के साथ प्लम्बर कायव में 

प्लम्बर क्षेत्र में दो िषव का अिुभि; या 

(ii) तकिीकी जिक्षा बोडव या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद द्वारा 

अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से मैकेजिकल या जसजिल 

इंिीजियरी में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ प्लम्बर कायव में पांच िषव का 

अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा प्लम्बर व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय 

प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ प्लम्बर कायव में सात िषव का 

अिुभि । 

25. इंिीजियरी ड्राइंग  या  रीनडंग ऑि ड्रॉइंग एंड अथवमटै्रटक (रोडा) : 

(i) जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद 

द्वारा अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या 

इंिीजियरी की दकसी िाखा  में स्नातक की जडग्री के साथ  इंिीजियरी ड्राइंग क्षेत्र 

में दो िषव  का अिुभि; या 

(ii) तकिीकी जिक्षा बोडव या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद द्वारा 

अिुमोददत मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से इंिीजियरी की दकसी 

िाखा में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ  इंिीजियरी ड्राइंग क्षेत्र में  पांच  साल 

का अिुभि; या  

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा ड्राफ्ट्समैि मैकेजिकल या ड्राफ्ट्समैि 

जसजिल व्यिसाय में राष्ट्रीय व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र 

के साथ इंिीजियरी ड्रॉइंग  क्षेत्र में सात िषव का अिुभि । 
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26. जिक्षण या प्रजिक्षण पद्धजत का जसद्धातं: 

(i)  जिश्वजिद्यालय अिुदाि आयोग या अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद द्वारा 

अिुमोददत दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से व्यािसाजयक या  

इंिीजियरी की दकसी भी िाखा में स्नातक की जडग्री के साथ सुसंगत क्षेत्र में दो िषव 

का अिुभि; या 

(ii) अजखल भारतीय तकिीकी जिक्षा पट्ररषद या तकिीकी जिक्षा बोडव द्वारा अिुमोददत 

दकसी मान्यता प्राप्त जिश्वजिद्यालय या संस्ट्थाि से इंिीजियरी की दकसी भी िाखा 

में तीि िषव का जडप्लोमा के साथ सुसंगत क्षेत्र में पांच िषव का अिुभि; या 

(iii) राष्ट्रीय व्यािसाजयक प्रजिक्षण पट्ररषद द्वारा दकसी भी व्यिसाय में  राष्ट्रीय 

व्यिसाय प्रमाण-पत्र या राष्ट्रीय जिक्षुता प्रमाण-पत्र के साथ सुसंगत क्षेत्र में 

सात िषव का अिुभि । 

ट्रटप्पणी: 

1.  प्रजिक्षण अजधकारी के जलए पात्र अभ्यथी जिक्षण जसद्धातं के जलए भी पात्र होंग।े 

2. सबंदं्ध व्यिसाय में जडग्री या जडप्लोमा या जिल्पकार प्रजिक्षण स्ट्कीम अहवता प्राप्त 

करि ेके पश्चात ्राष्ट्रीय जिल्प प्रजिक्षक प्रमाण-पत्र या जिल्पकार प्रजिक्षक प्रजिक्षण 

स्ट्कीम अहवता रखि ेिाल ेअभ्यर्थवयों को अकंों में दस प्रजतित का भारािं ददया 

िाएगा। 

3. अहतावएं, अन्यथा सअुर्हवत अभ्यर्थवयों की दिा में कारणों के जलए िो लेखबद्ध 

दकए िाए सघं लोक सेिा आयोग या सक्षम प्राजधकारी के जििेकािसुार 

जिजथल की िा सकती ह।ै 

4. अिभुि सबंंधी अहवताएं कारणों के जलए िो लखेबद्ध दकए िाएं संघ लोक 

सिेा आयोग   या   सक्षम प्राजधकारी के जििेकािसुार अिसुजूचत िाजतयों 

और अिसुजूचत िििाजतयों के अभ्यर्थवयों की दिा में तब जिजथल की िा 

सकती है िब चयि के दकसी प्रक्म पर संघ लोक सिेा आयोग या सक्षम 

प्राजधकारी की यह राय ह ैदक उिके जलए आरजक्षत ट्ररजियों को भरि ेके जलए 

अपजेक्षत अिभुि रखि ेिाल ेउि समदुायों के अभ्यर्थवयों के पयावप्त में उपलब्ध 

होि े की सभंाििा िहीं ह।ै 

 

सीध ेभती दकए िाि ेिाल ेव्यजियों 

के जलए जिजहत आय ु और िजैक्षक 

अहवताएं प्रोन्नत व्यजियों की दिा 

में लाग ूहोंगी या िहीं। 

पट्ररिीक्षा की अिजध यदद कोई हो। भती की पद्धजतः भती सीध े होगी या 

प्रोन्नजत द्वारा या प्रजतजियजुि या आमलेि 

द्वारा तथा जिजभन्न पद्धजतयों द्वारा भरी 

िाि ेिाली ट्ररजियों की प्रजतितता। 

(8) (9) (10) 

          िहीं। 

 

दो िषव,  

 

ट्रटप्पण: केन्द्रीय सरकार द्वारा  जिजहत पट्ररिीक्षा 

को पूरा करिे के जलए कम से कम दो सप्ताह की 

अिजध का अजििायव प्रिेि प्रजिक्षण 

सिलतापूिवक पूणव करिा होगा। 

(i) सडसठ प्रजतित सीधी भती और  

(ii) तैंतीस प्रजतित प्रोन्नजत द्वारा 

जिसके ि हो सकिे पर 

प्रजतजियुजि द्वारा। 
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प्रोन्नजत अथिा प्रजतजियजुि या आमलेि द्वारा भती की दिा में ि ेश्रजेणया ंजििसे प्रोन्नजत या प्रजतजियजुि या आमलेि 

दकया िाएगा। 

(11) 

प्रोन्नजत :-   

व्यािसाजयक प्रजिक्षक या कजिष्ठ तकिीकी सहायक या मेंटेिेंस इलेक्रीजियि या इलेक्रॉजिक्स मैकेजिक या स्ट्टोर कीपर, 

जिन्होंिे िेति मैट्ररक्स में स्ट्तर-6 (रु. 35400-112400) ग्रेड में पांच िषव की जियजमत सेिा की हो और दकसी सरकारी या 

सरकार द्वारा मान्यता प्राप्त संस्ट्थि से व्यिसाय की अपेक्षा को पूरा करिे के जलए कमप्यूटर ऑपरेिि, माइक्ोसॉफ्टट आदिस 

(िल्ड, एक्सल, पािर प्िाइंट, इंटरिेट आदद के क्षेत्र में सिलतापूिवक दो से चार सप्ताह की प्रजिक्षण अिजध पूरी की हो।  

ट्रटप्पण 1: िहां ऐसे कजिष्ठ व्यजियों के संबंध में, जिन्होंिे अपिी अहवक या पात्रता सेिा पूरी कर ली ह,ै प्रोन्नजत के जलए 

जिचार दकया िा रहा हो, िहााँ उिके ज्येष्ठ व्यजियों के संबंध में भी जिचार दकया िाएगा परन्तु यह तब िब दक उसके द्वारा 

की गई ऐसी अहवक या पात्रता सेिा, अपेजक्षत अहवक या पात्रता सेिा के आधे से या दो िषव से, इिमें से िो भी कम हो, कम ि 

हो और उन्होिे अपिे ऐस ेकजिष्ठ व्यजियों सजहत, जिन्होंिे ऐसी अहवता या पात्रता सेिा पहले ही पूरी कर ली ह ैअगली उच्चतर 

श्रेणी में प्रोन्नजत के जलए अपिी पट्ररिीक्षा की अिजध सिलतापूिवक पूरी कर ली हो। 

ट्रटप्पण 2: प्रोन्नजत के जलए पात्रता सूची, अजधकाट्ररयों द्वारा संबंजधत गे्रड या पद में जिजहत अहवक सेिा परूी करिे की तारीख 

के संदभव में तैयार की िाएगी। 

 प्रजतजियजुिः कें द्रीय सरकार या राज्य सरकारों या संघ राज्य क्षेत्रों के अजधकारीः  

(क)   (i)  जिन्होंिे मूल काडर या जिभाग में जियजमत आधार पर सदिृ पद धारण दकया हो; या  

        (ii) जिन्होंिे िेति मेट्ररक्स के स्ट्तर-6 (रु 35400 से रु 112400) में  हो या मूल काडर या जिभाग में पद पर जियजमत 

आधार पर जियुजि के पश्चात् पांच िषव की सेिा की इसके समतुल्य हों; और  

 (ख) स्ट्तंभ (7) के अधीि पद पर सीधे भती व्यजियों के जलए जिजहत िैजक्षक अहवताएं तथा अिुभि हों। 

ट्रटप्पण 1 : पोषण सिगव के ऐसे जिभागीय अजधकारी, िो   प्रोन्नजत   की सीधी पंजि में ह,ै प्रजतजियजुि पर जियुजि के जलए 

जिचार दकए िािे के पात्र िहीं होंगे। इसी प्रकार प्रजतजियुि व्यजि प्रोन्नजत द्वारा जियुजि के जलए जिचार दकए िािे के पात्र 

िहीं होंगे। 

ट्रटप्पण 2 : प्रजतजियजुि की अिजध जिसके अंतगवत, कें द्रीय सरकार के उसी या दकसी अन्य जिभाग या संगठि में इस जियुजि 

से ठीक पूिव धाट्ररत दकसी अन्य काडर बाह्य पद पर प्रजतजियुजि की अिजध ह,ै साधारणतया तीि िषव से अजधक की िहीं 

होगी।  

ट्रटप्पण 3 : प्रजतजियुजि द्वारा जियजुि के जलए अजधकतम आयु सीमा आिेदि प्राजप्त की अंजतम तारीख को छप्पि िषव से 

अजधक िहीं होगी। 

 

 

यदद जिभागीय प्रोन्नजत सजमजत ह,ै तो उसकी संरचिा। 

भती करिे में दकि 

पट्ररजस्ट्थजतयों में संघ लोक 

सिेा आयोग स ेपरामिव दकया 

िाएगा। 

(12) (13) 

   जिभागीय  प्रोन्नजत  सजमजत समहू ख (रािपजत्रत पद):- 

1. महाजिदेिक, प्रजिक्षण (प्रजिक्षण महाजिदेिालय)                             – अध्यक्ष;                                                

2. उप महाजिदेिक प्रजिक्षण                                                          –  सदस्ट्य;                                                                                            

3. उप सजचि या जिदेिक (प्रिासि), प्रजिक्षण महाजिदेिालय                 – सदस्ट्य 

 

सीधी भती के दौराि संघ 

लोक सेिा आयोग से परामिव 

करिा आिश्यक है। 
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जिभागीय पषु्टीकरण सजमजत (पषु्टीकरण के सबंंध में जिचार करि ेके जलए) जिसमें जिम्नजलजखत 

होंगःे- 

1. महाजिदेिक, प्रजिक्षण (प्रजिक्षण महाजिदेिालय)                            – अध्यक्ष; 

2. उप महाजिदेिक  प्रजिक्षण                                                        –   सदस्ट्य;     

3. उप सजचि या जिदेिक (प्रिासि), प्रजिक्षण महाजिदेिालय              –   सदस्ट्य 

 

[िा. सं. ए-12025/1/2022/डीडीटी(स्ट्कीम)(ई-47404)] 

ईश् िर नसंह, उप महाजिदेिक (प्रजिक्षण) 

 
 

 

 

MINISTRY OF SKILL DEVELOPMENT AND ENTREPRENEURSHIP 

(Directorate General of Training) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 24th January, 2025 

 G.S.R. 86(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Directorate of Training (except Women Occupational Training),Directorate General of 

Employment and Training , Training Officer (Group ‘B’ Posts) Recruitment Rules, 2003 and the Directorate of 

Training (except Women Occupational Training), Directorate General of Employment and Training (Group ‘B’ posts 

of Training Officer) Recruitment Rules, 2014 , except as respects things done or omitted to be done before such 

supersession, the President hereby makes the following rules to regulate the method of recruitment to the post of 

Training Officer in the Directorate General of Training   Ministry of Skill Development and Entrepreneurship, namely: 

1. Short title and commencement.- (1) These rules may be called the Ministry of Skill Development and 

Entrepreneurship, Directorate General of Training, Technical (except Women Training), Group ‘B’ Post, Recruitment 

Rules, 2025. 

  (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

  2. Number of post, classification and level in pay matrix.- The number of said post, its classification and level in 

the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

  3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.- The method of recruitment, age-limit, qualifications and 

other matters relating to the  said post, shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule. 

4. Disqualification.-No person, 

                 (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

                 (b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the 

personal law applicable to such   person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so 

doing, exempt any person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be    recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6. Saving.- Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, other backward classes, ex-servicemen and other special 

categories of persons in accordance with the orders   issued by the Central Government from time to time in this regard. 
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SCHEDULE 

Name of post Number of post Classification Level in pay 

matrix 

Whether 

selection  

post or 

non-

selection 

post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Training Officer. 

 

 (Welder, Workshop 

Calculation and 

Science, Turner, 

Draughtsman 

(Mechanical), 

 Electrician or 

Wiremen, Fitter  

 Machinist and 

Operator Advanced 

Machine Tool or 

Grinder, Instrument 

Mechanic, Computer 

Hardware and 

Networking 

Maintenance, 

 Mechanic Diesel, 

Foundryman or 

Moulder, Mechanic 

Motor Vehicle, 

Sewing Technology, 

Tool and Die 

Making, Mechanic 

Machine Tool 

Maintenance, 

Carpenter,  

 Sheet Metal Worker, 

Mechanic 

Refrigeration and Air 

Conditioning, 

Draughtsman (Civil), 

Computer Software 

Application, Dress 

Making,  

Electronics 

Mechanic, Mechanic 

Tractor, Plumber, 

Engineering Drawing 

or Reading of 

Drawing and 

Arithmetic,  

 Principles of 

Teaching or Training 

335* (2025) 

(Subject to variation 

dependent on workload). 

1.  Welder – 22 

2.  Workshop Calculation 

and Science – 14 

3.  Turner – 10 

4.  Draughtsman 

(Mechanical) – 10 

5.  Electrician or Wiremen 

– 36 

6.  Fitter – 40 

7.  Machinist and Operator 

Advanced Machine   

Tool or Grinder – 12 

8.  Instrument  

Mechanic – 2 

9.  Computer Hardware 

and Networking 

Maintenance – 6 

10.  Mechanic Diesel – 8 

11.  Foundryman or 

Moulder – 2 

12.  Mechanic Motor 

Vehicle – 14 

13.  Sewing Technology – 6 

14.  Tool and Die Making – 

1 

15.  Mechanic Machine 

Tool Maintenance – 2 

16.  Carpenter – 4 

17.  Sheet Metal Worker – 

1 

18.  Mechanic Refrigeration 

and Air Conditioning – 

8 

19.  Draughtsman  

(Civil) – 6 

20.  Computer Software 

Application – 28 

General Central 

Service, Group 

‘B’, Gazetted, 

Non-

Ministerial. 

Level-7 in 

the pay 

matrix 

(Rs.44900- 

142400). 

 

 

Selection. 
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Methodology). 

 

21.  Dress Making – 2 

22.  Electronics  

Mechanic – 12 

23.  Mechanic  

Tractor – 2 

24.  Plumber – 4 

25.  Engineering Drawing 

or Reading of Drawing 

and Arithmetic – 24 

26.  Principles of Teaching or 

Training Methodology – 

59. 

Note: The Post of Training 

Officer of twenty-five trades 

are interchangeable with 

Principle of Teaching.  

 

 

Age-limit for direct recruits. Educational and other qualifications required for direct recruits.  

(6) (7) 

Not exceeding thirty years of age. 

 (Relaxable for the Government servants  upto 

five years in accordance with the instructions 

or orders  issued by the Central Government). 

  

 Note: The crucial date for determining the 

age-limit      shall be as advertised by the Union 

Public Service Commission.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Welder: 

 

(i)  bachelor degree in Vocation or Mechanical or Production   

Engineering from a recognised university or institute 

approved by the University Grants Commission or All India 

Council for Technical Education with two years’ experience 

in welding or fabrication   field; or  

 

(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Production          

Engineering or Advanced diploma (Vocational )                from a 

recognised university or institute approved by the 

Technical Board of Education or   All India Council for 

Technical Education             or  National Council for Vocational 

Education and Training with                     five years’ experience in 

welding or fabrication field; or 

 

(iii) National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Welder awarded by the National 

Council for Vocational Training with seven years’ 

experience in welding or fabrication field.  

 

2. Workshop Calculation and                 Science : 

 

(i)  bachelor degree in Vocation or Engineering from a 

recognised university or institute approved by the University 

Grants Commission or  All India Council of Technical 

Education           with two years’ experience in workshop 

calculation and science teaching; or 

 

(ii)  three years’ diploma in Engineering or Advanced diploma 

(Vocational)               from recognised university or institute approved 

by the Technical Board of Education or  All India Council of 

Technical Education  or  National Council for Vocational 
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Education and Training with five years’ experience in 

workshop calculation and science teaching ; or 

 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in any engineering trade awarded by the 

National Council for Vocational Training with seven 

years’ experience in workshop calculation and science 

teaching. 

 3. Turner: 

 

(i)  bachelor degree in Vocation or Mechanical Engineering from a 

recognised university or institute approved by the University 

Grants Commission or  All India Council of Technical 

Education with two years’ experience in turning or machining 

field; or 

 

(ii) three years’ diploma in Mechanical Engineering from a 

recognised university or institute approved by the Board of 

Technical Education or All India Council of Technical 

Education with five years’ experience in turning or machining 

field; or 

 

(iii) National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Turner awarded by the National 

Council for Vocational Training with seven years’ experience 

in turning or machining field.  

 

4. Draughtsman (Mechanical): 

 

 (i) bachelor degree in Vocation or Mechanical or Production                                

Engineering from a recognised university or institute approved 

by the University Grants Commission or  All India Council of 

Technical Education with two years’ experience in drawing 

office or draughtsman (mechanical) field; or 

 

(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Production                                Engineering 

from a recognised university or institute approved by the Board 

of Technical Education or All India Council of Technical 

Education with five years’ experience in drawing office or 

draughtsman (mechanical) field; or 

 

(iii) National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Draughtsman awarded by the 

National Council for Vocational Training with seven 

years’ experience in drawing office or draughtsman 

(mechanical) field.  

 

5. Electrician or Wiremen: 

 

(i)  bachelor degree in Vocation or Electrical or Electrical and 

Electronics Engineering from a recognised university or 

institute approved by the University Grants Commission or All 

India Council of Technical Education with two years’ 

experience in electrical engineering or electrician field; or 

 

(ii)  three years’ diploma in Electrical or Electrical and Electronics 

Engineering or Advanced diploma (Vocational) from a 
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recognised university or institute approved by the Board of 

Technical Education or All India Council of Technical 

Education or National Council for Vocational Education and 

Training with five years’ experience in electrical engineering or 

electrician field; or 

 

 (iii) National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Electrician or Wiremen awarded by 

the National Council for Vocational Training with seven years’ 

experience in electrical engineering or electrician field.  

 

 6.  Fitter: 

 

(i)  bachelor degree in Vocation or Mechanical or Production 

Engineering from a recognised university or institute 

approved by the University Grants Commission or All India 

Council of Technical Education           with two years’ experience 

in fitting or assembling   field; or 

 

(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Production 

Engineering from a recognised university or institute 

approved by the Board of Technical  Education or All India 

Council of Technical Education           with   five years’ experience 

in fitting or assembling   field; or 

  

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Fitter awarded by the National 

Council for Vocational Training with seven years’ 

experience in fitting or assembling   field. 

 

7. Machinist or Operator Automatic Machine Tool or Grinder: 

 

(i)  bachelor degree in Vocation or Mechanical or Production 

Engineering from a recognised university or institute approved 

by the University Grants Commission or All India Council of 

Technical Education           with two years’ experience in machining 

and automatic machine tool field; or 

  

(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Production Engineering 

from a recognised university or institute approved by the 

Technical Board of Education or All India Council of 

Technical Education           with five years’ experience in machining 

and automatic machine tool field; or 

 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Machinist or Operator Automatic 

Machine Tool awarded by the National Council for Vocational 

Training with seven years’ experience in machining and 

automatic machine tool field.  

 

 8. Instrument Mechanic: 

 

 (i)  bachelor degree in Vocation or appropriate branch of 

Engineering from a recognised university or institute approved 
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by the University Grants Commission or All India Council of 

Technical Education           with two years’ experience in 

instrumentation field; or 

 

 (ii)  three years’ diploma in appropriate branch of Engineering or 

Advanced diploma (Vocational)     from a recognised university or 

institute approved by the Technical Board of Education or All 

India Council of Technical Education or  National Council for 

Vocational Education and Training with five years’ experience 

in instrumentation field; or 

 

 (iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Instrument Mechanic awarded by the 

National Council for Vocational Training with seven years’ 

experience in instrumentation field. 

 9. Computer Hardware and Networking Maintenance : 

(i)  bachelor degree in Vocation or Computer Science or 

Information Technology or Electronics and Communication 

from a recognised university or institute approved by the 

University Grants Commission or All India Council of 

Technical Education with two years’ experience in 

computer hardware and network maintenance field; or 

(ii)  three years’ diploma in Computer Science or Information 

Technology or Electronics and Communication or ‘A’ level 

diploma or Advanced diploma (Vocational) from a 

recognised university or institute  approved by the Technical 

Board of Education or All India Council of Technical 

Education or National Council for Vocational Education 

and Training  with five years’ experience in computer 

hardware and network maintenance field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Computer Hardware and 

Networking Maintenance awarded by the National Council 

for Vocational Training   with seven years’ experience in 

computer hardware and network maintenance field.  

10. Mechanic Diesel: 

(i)   bachelor degree in Vocation or Automobile or Mechanical 

Engineering from a recognised university or institute 

approved by the University Grants Commission or All India 

Council of Technical Education            with two years’ experience 

in automotive field; or 

(ii)  three years’ diploma in Automobile or Mechanical  or 

Advanced diploma (Vocational)  from a recognised 

university or institute  approved by the Technical Board of 

Education or All India Council of Technical Education            or  

National Council for Vocational Education and Training 

with five years’ experience in  automotive  field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship 

Certificate in the trade of Mechanic Diesel awarded by the 

National Council for Vocational Training with seven years’ 

of experience in automotive field. 
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 11. Foundryman or Moulder: 

(i)   bachelor degree in Vocation or Mechanical or Production Engineering from 

a recognised university or institute approved by the University Grants 

Commission or All India Council of Technical Education            with two years’ 

experience in moulding or foundry field; or 

(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Production Engineering from a 

recognised university or institute approved by the Technical Board of 

Education or All India Council of Technical Education            with five years’ 

experience in moulding or foundry field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Foundryman awarded by the National Council for Vocational 

Training with seven years’ experience in moulding or foundry field.  

12. Mechanic Motor Vehicle: 

(i)   bachelor degree in Vocation or Automobile or Mechanical Engineering 

from a recognised university or institute approved by the University Grants 

Commission or All India Council of Technical Education           with two years’ 

experience in automotive field; or 

 (ii)  three years’ diploma in Automobile or Mechanical or Advanced diploma 

(Vocational)                  from a recognised university or institute approved by the 

Technical Board of Education or All India Council of Technical Education     

or National Council for Vocational Education and Training with five years’ 

experience in  automotive  field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Mechanic Motor Vehicle awarded by the National Council for 

Vocational Training with seven years of experience in automotive field. 

13. Sewing Technology: 

(i)   bachelor degree in Vocation or Costume Designing and Dress Making or 

Fashion Designing or Fashion Technology or Apparel Technology or 

Garment Fabrication Technology from a recognised university or institute 

approved by the University Grants Commission or All India Council of 

Technical Education            with two years’ experience in cutting and tailoring or 

dress making or garment making  field; or 

(ii)  minimum two years’ diploma in Costume Designing and Dress Making or 

Fashion Designing or Fashion Technology or Apparel Technology or 

Garment Fabrication Technology from a recognised university or institute 

approved by the Technical Board of Education or All India Council of 

Technical Education           with five years’ experience in cutting and tailoring or 

dress making or garment making             field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate  in the 

trade of Sewing Technology  awarded by the National Council for 

Vocational Training with seven years’ experience in cutting and tailoring 

or dress making or garment making                        field.                                      

14. Tool and Die Making: 

(i)   bachelor degree in Vocation or Mechanical or Production Engineering from 

a recognised university or institute approved by the University Grants 

Commission or All India Council of Technical Education            with two years’ 

experience in tool engineering or tool and die making field; or 
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(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Production Engineering from a 

recognised university or institute approved by the Technical Board of 

Education or All India Council of Technical Education            with five years’ 

experience in tool engineering or tool and die making field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Tool and Die Making awarded by the National Council for 

Vocational Training with seven years’ experience in tool engineering or 

tool and die making field. 

15. Mechanic Machine Tool Maintenance: 

(i)   bachelor degree in Vocation or Mechanical Engineering from a recognised 

university or institute approved by the University Grants Commission or 

All India Council of Technical Education            with two years’ experience in 

machine tool maintenance field; or 

(ii)  three years’ diploma in Mechanical Engineering from a recognised 

university or institute approved by the Technical Board of Education or All 

India Council of Technical Education           with five years’ experience in 

machine tool maintenance field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Mechanic Machine Tool Maintenance awarded by the National 

Council for Vocational Training with seven years’ experience in machine 

tool maintenance field.  

16. Carpenter: 

  (i)  bachelor degree in Vocation or Mechanical or Production or Industrial 

Engineering from a recognised university or institute approved by the 

University Grants Commission or All India Council of Technical Education           

with two years’ experience in wood work field; or 

(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Production or Industrial Engineering 

from a recognised university or institute approved by the Technical Board 

of Education or All India Council of Technical Education           with five years’ 

experience in wood work field; or 

 (iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Carpenter awarded by the National Council for Vocational Training 

with seven years’ experience in wood work field.       

17. Sheet Metal Worker: 

(i)   bachelor degree in Vocation or Mechanical or Production or Metallurgy or 

Mechatronics Engineering from a recognised university or institute 

approved by the University Grants Commission or All India Council of 

Technical Education  with two years’ experience in sheet metal or 

fabrication   field; or 

(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Production or Metallurgy or 

Mechatronics Engineering from a recognised university or institute 

approved by the Technical Board of Education or All India Council of 

Technical Education            with five years’ experience in sheet metal or 

fabrication field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Sheet Metal Worker awarded by the National Council for 

Vocational Training with seven years’ experience in the sheet metal or 
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fabrication   field.  

18.  Mechanic Refrigeration and Air Conditioning: 

(i)  bachelor degree in Vocation or Mechanical Engineering from a recognised 

university or institute approved by the University Grants Commission or 

All India Council of Technical Education            with two years’ experience in 

refrigeration and air       conditioning field; or 

(ii)  three years’ diploma in Mechanical Engineering from a recognised 

university or institute approved by the Technical Board of Education or All 

India Council of Technical Education  with five years’ experience in 

refrigeration and air                    conditioning field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Mechanic Refrigeration and Air Conditioning   awarded by the 

National Council for Vocational Training with seven years’ experience in 

refrigeration and air conditioning field. 

19. Draughtsman (Civil): 

(i)   bachelor degree in Vocation or Civil Engineering from a recognised 

university or institute approved by the University Grants Commission or 

All India Council of Technical Education            with two years’ experience in 

drawing office or draughtsman (civil) field; or 

(ii)  three years’ diploma in Civil Engineering from a recognised university or 

institute approved by the Technical Board of Education or All India Council 

of Technical Education            with five years’ experience in drawing office or 

draughtsman (civil) field; or 

(iii)     National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Draughtsman (Civil)   awarded by the National Council for 

Vocational Training with seven years’ experience in drawing office or 

draughtsman (civil) field.  

20. Computer Software Application: 

(i)   bachelor degree in Vocation or Computer Science or Information 

Technology from a recognised university or institute approved by the 

University Grants Commission or All India Council of Technical Education 

with two                                years’ experience in software application field; or 

(ii)  three years’ diploma in Computer Science or Information Technology or 

‘A’ level diploma or Advanced diploma (Vocational)       from a recognised 

university or institute   approved by the Technical Board of Education or 

All India Council of Technical Education  or National Council for 

Vocational Education and Training with five years’ experience in software 

application field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Computer Operator and Programming Assistant awarded by the 

National Council for Vocational Training with seven years’ experience in 

software application field.   

21. Dress Making: 

(i)  bachelor degree in Vocation or Costume Designing and Dress Making or 

Fashion Designing or Fashion Technology or Apparel Technology or 

Garment Fabrication Technology from a recognised university or institute 

approved by the University Grants Commission or All India Council of 

Technical Education            with two years’ experience in cutting and tailoring or 

dress making or garment making field; or 

(ii)  minimum two years’ diploma in Costume Designing and Dress Making or 

Fashion Designing or Fashion Technology or Apparel Technology or 

Garment Fabrication Technology from a recognised university or institute 

approved by the Technical Board of Education or All India Council of 
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Technical Education           with five years’ experience in cutting and tailoring or 

dress making or garment making field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Dress Making   awarded by the National Council for Vocational 

Training with seven years’ experience in  cutting and tailoring or dress 

making or garment making field.  

22. Electronics Mechanic: 

(i)  bachelor degree in Vocation or Electronics Engineering from a recognised 

university or institute approved by the University Grants Commission or 

All India Council of Technical Education            with two years’ experience in 

electronics field; or 

(ii)  three years’ diploma in Electronics Engineering or Advanced diploma 

(Vocational)              from a recognised university or institute  approved by the 

Technical Board of Education or All India Council of Technical Education           

or  National Council for Vocational Education and Training      in Electronics 

with five years’ experience in electronics field; or  

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Electronics Mechanic awarded by the National Council for 

Vocational Training with seven years’ experience in electronics field.  

23. Mechanic Tractor: 

(i)  bachelor degree in Vocation or Agricultural or Mechanical or Production 

Engineering from a recognised university or institute approved by the 

University Grants Commission or All India Council of Technical Education            

with two years’ experience in automotive field; or 

(ii)  three Years’ diploma in Agricultural or Mechanical or Production 

Engineering or Advanced diploma (Vocational) from a recognised 

university or institute approved by the Technical Board of Education or All 

India Council of Technical Education   or National Council for Vocational 

Education and Training with five years’ experience in automotive field; or                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 (iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Mechanic Tractor with seven years’ experience in automotive field. 

24. Plumber: 

(i)  bachelor degree in Vocation or Mechanical or Civil Engineering from a 

recognised university or institute approved by the University Grants 

Commission or All India Council of Technical Education           with two years’ 

experience in plumber work; or  

(ii)  three years’ diploma in Mechanical or Civil Engineering from a recognised 

university or institute approved by the Technical Board of Education or All 

India Council of Technical Education           with five years’ experience in 

plumber work; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Plumber awarded by the National Council for Vocational Training 

with seven years’ experience in plumber work.  

25. Engineering Drawing or Reading of Drawing and Arithmetic : 

(i)  bachelor degree in Vocation or  any branch of Engineering from a 

recognised university or institute approved by the University Grants 

Commission or All India Council of Technical Education            with two years’ 

experience in engineering drawing field; or 
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(ii)  three years’ diploma in any branch of Engineering from a recognised 

university or institute approved by the Technical Board of Education or All 

India Council of Technical Education          with five years’ experience in the 

engineering drawing field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate in the 

trade of Draughtsman Mechanical or Draughtsman Civil   awarded by the 

National Council for Vocational Training with seven years’ experience in 

engineering drawing field. 

26. Principles of Teaching or Training Methodology: 

(i) bachelor degree in Vocation or any branch of Engineering from a 

recognised university or institute approved by the University Grants 

Commission or All India Council of Technical Education            with two years’ 

experience in the relevant field; or 

(ii)  three years’ diploma in any branch of Engineering from a recognised 

university or institute approved by the Technical Board of Education or All 

India Council of Technical Education            with five years’ experience in the 

relevant field; or 

(iii)  National Trade Certificate or National Apprenticeship Certificate  in any 

trade awarded by the National Council for Vocational Training with seven 

years’ experience in the relevant field.  

Note 1: The candidate eligible for Training officer will also be eligible for 

Principles of Teaching.    

Note 2:   Maximum ten per cent. weightage in marks will be awarded to candidates 

having National Craft Instructor Certificate or Craftsmen Instructor 

Training Scheme qualification after acquiring degree or diploma or 

Craftsmen Training Scheme qualification in the concerned trade. 

Note 3: Qualification are relaxable at the discretion of Union Public Service 

Commission or Competent Authority for reason to be recorded in writing 

in the case of candidates otherwise well qualified. 

 Note 4:  The qualifications regarding experience are relaxable at the discretion of 

the Union Public Service Commission or   competent authority, in the case 

of candidates belonging to the Scheduled Castes or the Scheduled Tribes if 

at any stage of selection, the Union Public Service Commission or 

competent authority is of the opinion that sufficient number of candidates 

from these communities possessing the requisite experience are not likely  

to be available to fill up the vacancy reserved for them. 

 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees. 

Period of Probation, if 

any. 

Method of recruitment whether by direct 

recruitment or by promotion or by 

deputation/absorption and percentage of the 

vacancies to be filled by various methods. 

(8)  (9) (10) 

                       No.  Two years.   

 

Note: There shall be a 

mandatory induction 

training of at least two 

weeks duration for 

successful completion of 

the probation as 

prescribed by the 

competent authority. 

(i)  sixty-seven per cent. by direct recruitment; and 

 

(ii)  thirty-three per cent. by promotion, failing which 

by deputation.  
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In case of recruitment by promotion or by deputation/absorption, grades from which promotion or 

deputation/absorption to be made. 

(11) 

Promotion: 

   

 Vocational Instructor or Junior Technical Assistant or Maintenance Electrician or Maintenance Electronics or Store 

Keeper in level-6 in the pay matrix (Rs. 35400 – 112400) with five years of regular service in the grade and having 

successfully completed two to four weeks training duration in the area of computer operations in MicroSoft Office 

(Word, Excel, Power Point, Internet etc.) from any Government or Government recognised institute to fulfil the trade 

requirement.   

 

Note1:  Where juniors who have completed their qualifying or eligibility service are being considered for promotion, 

their seniors shall also be considered provided they are not short of the requisite qualifying or eligibility service by 

more than half of such qualifying or eligibility service  or two years, whichever is less, and have successfully 

completed their probation period for promotion to the next higher grade along with their juniors, who have already 

completed such qualifying or eligibility service. 

 

Note 2: The eligibility list for promotion shall be prepared with reference to the date of completion by the officers of 

the prescribed qualifying service in the respective grade or post. 

 

Deputation: 

Officers of the Central Government or State Governments or Union territory Administrations; 

 

(a) (i) holding analogous posts on regular basis in the parent cadre or department; or  

                                                                 

     (ii) with five years’ service rendered after appointment to the post on a regular basis in level-6  in the pay matrix  

(Rs.35400 – 112400) or equivalent in the parent cadre or department; and 

 

(b) possessing the educational qualifications and experience prescribed for direct recruits under column (7).  

 

Note 1: The departmental officers in the feeder category who are in direct line of promotion shall not be eligible for 

consideration for appointment on deputation. Similarly, the deputationists shall not be eligible for consideration for 

appointment by promotion. 

 

Note 2: The period of deputation including the period of deputation in another ex-cadre post held immediately 

preceding this appointment in the same or some other organisation or department of the Central Government shall 

ordinarily not exceed three years.  

 

Note 3: The maximum age-limit for appointment by deputation shall not be exceeding fifty-six years as on the last 

date of receipt of applications. 

 

                  

                 If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition. 

Circumstances under 

which Union Public 

Service Commission is 

to be consulted in 

making recruitment. 

(12) (13) 

Group ‘B’ Departmental Promotion Committee (for considering promotion) 

consisting of:- 

1.  Director General of Training (Directorate General Training)  -Chairperson;           

2.  Deputy Director General of Training  -Member;  

3.  Deputy Secretary or Director (Administration),  

Directorate General of Training  - Member. 

 

 

Consultation with the 

Union Public Service 

Commission is 

necessary while making 

direct recruitment. 
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Departmental Confirmation Committee (for considering confirmation)  

consisting of:- 

1.  Director General of Training (Directorate General Training)  -Chairperson; 

2.  Deputy Director General of Training  -Member;  

3.  Deputy Secretary or Director (Administration),  

Directorate General of Training  -Member. 

 

[F. No.  A-12025/1/2022-DDT(SCHM)(E-47404)] 

ISHWAR SINGH, Dy. Director General (Training) 
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