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भारतीय प्रजतभजूत और जिजिमय बोडड 

अजधसचूिा 

म बंई,   14 फरिरी, 2023 

भारतीय प्रजतभजूत और जिजिमय बोडड 

 (अिसरंचिा जिििे न्यास) (सिंोधि) जिजियम, 2023 

स.ं सबेी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2023-122.—बोडड, भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड 

अजधजियम, 1992 (1992 का 15) की धारा 11 तथा धारा 12 के साथ पठित धारा 30 के तहत प्रदान की गई िजियों का 

प्रयोग करत े हुए एतद्द्वारा भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) जिजियम, 2014 का और 

संिोधि करिे के जलए जिम्नजलजखत जिजियम बिाता ह,ै अथाडत:्- 

1. इि जिजियमों को भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (संिोधि) जिजियम, 2023 

कहा िा सकेगा । 

2. ये जिजियम रािपत्र में इिके प्रकािि की तारीख को लागू होंग:े 

परंत  यह कक इि जिजियमों के जिजियम 3 के उप-जिजियम (1) और (6) 1 अप्रलै, 2023 से लागू होंगे । 

3. भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) जिजियम, 2014 में,- 

(1) जिजियम 2 में, उप-जिजियम (1) में,- 

(क) खंड (छ) के स्ट्थाि पर ननम्ननिनित खंड आ िाएगा, अथाडत - 
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"(छ) “जियंत्रण में पठरितडि” का अथड, - 

 (i) जिगजमत जिकाय (बॉडी कारपोरेट) के मामल ेमें, – 

(क) यकि उसके िेयर ककसी मान्यताप्राप्त स्ट्टॉक एक्सचेंि में सूचीबद्ध (जलजस्ट्टड) हों, तो 

अजधजियम की धारा 11 की उप-धारा (2) के खंड (ि) के तहत बिाए गए जिजियमों में िी 

गई जियंत्रण की पठरभाषा के संिभड में लगाया िाएगा;  

(ख) यकि उसके िेयर ककसी मान्यताप्राप्त स्ट्टॉक एक्सचेंि में सूचीबद्ध (जलजस्ट्टड) ि हों, तो 

कंपिी अजधजियम, 2013 (2013 का 18) की धारा 2 की उप-धारा (27) में िी गई जियंत्रण 

की पठरभाषा के संिभड में लगाया िाएगा;  

(ii) जिगजमत जिकाय (बॉडी कारपोरेट) को छोड़कर अन्य मामले में, कािूिी तौर पर उसकी 

संरचिा या उसके स्ट्िाजमत्ि या जियंत्रक जहत (कंरोललंग इंटरेस्ट्ट) में ककसी पठरितडि के रूप में 

लगाया िाएगा । 

स्ट्पष्टीकरण – उप-खंड (ii) के प्रयोििाथड, िब्िों “जियंत्रक जहत (कंरोललंग इंटरेस्ट्ट)” का अथड ह ै– 

कम से कम पचास प्रजतित तक के मताजधकार या जहत (कफर चाह ेप्रत्यक्ष हों या अप्रत्यक्ष);”  

(ख) खंड (धक) के बाि, ननम्ननिनित खंड िोड़ा िाएगा, अथाडत ्- 

“(धकक) "स्ट्ितंत्र जिििेक" का अथड एक कंपिी के मामले में ह ै - िह जििेिक [जिसमें जििेि 

प्रबंधक का िामजििेजिती (िाजमती / िॉजमिी) जििेिक िाजमल िहीं ह]ै, 

(i) िो, जििेि प्रबंधक के जिििेक मंडल की राय में, एक जिष्ठािाि व्यजि हो और जिसके 

पास संबंजधत क्षेत्र में जििेषज्ञता तथा अि भि हो; 

(ii) िो अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी, समि षंगी 

(सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (सहय ि) का संप्रितडक ि हो या ि रहा हो; 

(iii) जिसका अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री कंपिी और / या एसपीिी, अिसंरचिा 

जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री कंपिी, समि षगंी (सजब्सजडयरी) या उिके 

सहयोगी (सहय ि) या उिके संप्रितडकों (प्रोमोटर) या जिििेकों से संबंध ि हो;  

(iv) जिसका, िीक पहल ेके तीि जित्तीय िषों के िौराि या ितडमाि जित्तीय िषड के िौराि, 

जििेिक का पाठरश्रजमक प्राप्त करि ेके अलािा, अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री 

कंपिी और/या एसपीिी, अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री कंपिी, 

समि षंगी (सजब्सजडयरी) या सहयोगी (सहय ि) या उिके संप्रितडकों (प्रोमोटर) या 

जििेिकों के साथ कोई महत्त्िपूणड आर्थडक संबंध ि हो या ि रहा हो; 

(v) जिसके ककसी भी िातेिार –  

(क) के पास, िीक पहल े के तीि जित्तीय िषों के िौराि या ितडमाि जित्तीय िषड के 

िौराि अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या 

एसपीिी, अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री कंपिी, उिकी 

समि षंगी (सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (सहय ि / असोजसएट) की पचास 

लाख रुपय ेसे अजधक के अंककत मूल्य (फेस िैल्यू) की प्रजतभूजतयााँ (जसक्यूठरटीज़) ि 

हों अथिा अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या 

एसपीिी, अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री कंपिी, उिकी 

समि षंगी (सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (सहय ि / असोजसएट) में अिसंरचिा 
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जििेि न्यास की यूजिट पूाँिी के िो प्रजतित से अजधक का जहत ि हो अथिा 

अिसंरचिा जििेि न्यास की जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, 

अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री कंपिी, उिकी समि षंगी 

(सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (सहय ि / असोजसएट) की समाित्त पूाँिी (पेड-

अप कैजपटल) के िो प्रजतित या उससे अजधक (िैसा जिधाडठरत ककया िाए) की 

प्रजतभूजतयााँ या का जहत ि हो । 

(ख) िे, िीक पहल ेके तीि जित्तीय िषों के िौराि या ितडमाि जित्तीय िषड के िौराि 

अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, 

अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री कंपिी, उिकी समि षंगी 

(सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (असोजसएट) से अथिा उिके संप्रितडकों 

(प्रोमोटसड) या जििेिकों से, यथा जिधाडठरत रकम से ज्यािा का ऋण ि जलया हुआ 

हो;  

(ग) िे, िीक पहल ेके तीि जित्तीय िषों के िौराि या ितडमाि जित्तीय िषड के िौराि 

ककसी अन्य व्यजि के ऋण के संबंध में अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री 

(होलल्डंग) कंपिी या एसपीिी, अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी 

जियंत्री कंपिी, उिकी समि षंगी (सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी को अथिा 

उिके संप्रितडकों (प्रोमोटसड) या जििेिकों को ि तो यथा जिधाडठरत रकम से अजधक 

की कोई गारंटी िी हो और ि ही उिके पास यथा जिधाडठरत रकम से अजधक की 

कोई िमाित (जसक्यूठरटी) रखी हो; या  

(घ) का अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, 

अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री कंपिी, उिकी समि षंगी 

(सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी के साथ ककसी अन्य प्रकार का ऐसा आर्थडक 

संबंध ि हो अथिा उिके साथ ककसी अन्य प्रकार का ऐसा लिेिेि (रांिेक्िि) ि 

हुआ हो, िो उसके क ल व्यापाराितड (टिडओिर) या उसकी क ल आय के िो प्रजतित 

या उससे ज्यािा का हो: 

परंत  यह कक ऊपर क्रम सं. (क) से (घ) के अतंगडत अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी 

जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, 

उिकी जियंत्री कंपिी, उिकी समि षंगी (सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी अथिा 

उिके संप्रितडकों (प्रोमोटसड) या जििेिकों के साथ जिस आर्थडक संबंध या लेििेि 

(रांिेक्िि) का उल्लेख ककया गया ह,ै िह उसके क ल व्यापाराितड (टिडओिर) या 

उसकी क ल आय के िो प्रजतित अथिा पचास लाख रुपय ेया समय-समय पर यथा 

जिधाडठरत ककसी अजधक रकम, िो भी इिमें से सबसे कम हो, से ज्यािा ि हो । 

(vi) िो, ि तो स्ट्िय,ं और ि ही उसका / उसकी (उसके) कोई िातेिार, — 

(क) जिस जित्तीय िषड में उसे जिय ि ककए िाि ेका प्रस्ट्ताि रखा गया हो, उससे िीक 

पहले के तीि जित्तीय िषों में से ककसी जित्तीय िषड में जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी 

और/या एसपीिी, अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों या उिकी जियंत्री कंपिी, 

उिकी समि षगंी (सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी अथिा अिसंरचिा जििेि 

न्यास के पक्षकारों की ककसी कंपिी के प्रबंध-मंडल का म ख्य व्यजि (म ख्य 

प्रबंधकीय कार्मडक) हो या रहा हो अथिा कमडचारी हो या रहा हो: 

परंत  यह कक यकि िातिेार प्रबंध-मंडल के म ख्य व्यजि से जभन्न कोई कमडचारी हो, 

तो इस खंड के तहत लगाई गई पाबंिी उसकी जिय जि पर लाग ूिहीं होगी; 
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(ख) जिस जित्तीय िषड में उसे जिय ि ककए िाि ेका प्रस्ट्ताि रखा गया हो, उससे िीक 

पहले के तीि जित्तीय िषों में स ेककसी जित्तीय िषड में,-  

(1) अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, 

अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी, 

उिकी समि षंगी (सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (सहय ि / असोजसएट) 

कंपिी के लेखापरीक्षकों (ऑजडटर) की फमड या पेिेिर कंपिी सजचिों या 

लागत लेखापरीक्षकों (कॉस्ट्ट ऑजडटर) का; या  

(2) ककसी जिजधक (लीगल) या परामिड िेि े िाली फमड का, िो अिसंरचिा 

जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, अिसंरचिा 

जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी, उिकी समि षंगी 

(सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (सहय ि / असोजसएट) के साथ कोई ऐसा 

लेिििे (रांिेक्िि) ककया हो, िो ऐसी फमड के सकल व्यापाराितड (टिडओिर) 

का िस प्रजतित या उससे अजधक हो,  

कमडचारी या माजलक (प्रोप्राइटर) या भागीिार हो या रहा हो; 

(ग) अपि े िातेिारों के साथ जमलकर, अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री 

(होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों के क ल 

मताजधकारों में से िो प्रजतित या उससे अजधक मताजधकार धारण करता हो; या 

(घ) लाभ ि कमािे िाले (िॉि-प्रॉकफट) ककसी ऐसे संगिि का म ख्य कायडपालक (चीफ 

एजजज़क्यूठटि) या जििेिक (चाह े उसे ककसी भी िाम से प कारा िाए) हो, िो 

अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, 

अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी, उिकी 

समि षंगी (सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (सहय ि / असोजसएट), उसके 

संप्रितडकों, जििेिकों में से ककसी संप्रितडक (प्रोमोटर) या जििेिक, से प्राप्त होिे 

िाली क ल रकम या कापडस का पच्चीस प्रजतित या उससे अजधक प्राप्त करता हो या 

जििके पास अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या 

एसपीिी, अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों के क ल मताजधकारों मे से िो 

प्रजतित या उससे अजधक मताजधकार हों; 

(ङ) अिसंरचिा जििेि न्यास, उसकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी, 

अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों, उिकी जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी, उिकी 

समि षंगी (सजब्सजडयरी) या उिके सहयोगी (सहय ि / असोजसएट) को माल िेि े

िाला (मटीठरयल सप्लायर), सेिा प्रिाता (सर्िडस प्रोिाइडर) या ग्राहक या पटे्ट 

(लीज़) पर ििेे या लेि ेिाला हो; 

(vii) जिसकी आय  कम से कम 21 िषड की हो; या 

(viii) जिसके पास बोडड द्वारा यथा जिधाडठरत अन्य योजयताएाँ हों ।”; 

(ग) खंड (यभ) के बाि, जिम्नजलजखत खंड िोड़ा िाएगा, अथाडत ्–  

“(यभक) "िठरष्ठ प्रबंध-मंडल" क अथड ह ै– जििेि प्रबंधक के िे अजधकारी या कमडचारी िो उसके 

प्रबंध-मंडल के म ख्य िल [जिसमें जििेिक मंडल (जििेिक बोडड) िाजमल िहीं ह]ै के सिस्ट्य हों, 

और जिसमें प्रबंध मंडल के िे सभी सिस्ट्य भी िाजमल होंगे िो म ख्य कायडपालक अजधकारी 

(चीफ एजजज़क्यूठटि ऑकफसर) या प्रबंध जििेिक (मिैेलिंग डायरेक्टर) या पूणडकाजलक जििेिक 

या प्रबंधक से एक स्ट्तर िीचे के हो (जिसमें िे म ख्य कायडपालक अजधकारी या प्रबंधक भी 
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िाजमल होंगे, िो जििेिक मंडल का जहस्ट्सा ि हों) और जिसमें खास तौर पर अि पालि 

अजधकारी (कम्पप्लायंस ऑकफसर) तथा म ख्य जित्तीय अजधकारी िाजमल होंगे;” 

(2) जिजियम 10 में, 

क. उप-जिजियम (6) के स्ट्थाि पर जिम्नजलजखत उप-जिजियम आ िाएगा, अथाडत-् 

“(6) इस अध्याय के प्रािधािों के अध्यधीि, ठरयल जििेि न्यास का प्रबंधक लेखापरीक्षक (ऑजडटर) 

के रूप में ककसी व्यजि या फमड को जिय ि करेगा, और लेखापरीक्षकों की चयि की प्रकक्रया (िो बोडड 

द्वारा जिधाडठरत की िाए) के अि सार जिस िार्षडक बैिक में लखेापरीक्षक की जिय जि की गई हो उस 

िार्षडक बैिक के समाप्त होि ेकी तारीख से लेकर यूजिटधारकों की छिी िार्षडक बैिक के समाप्त होि े

की तारीख तक िह लेखापरीक्षक के पि पर बिा रहगेा रहगेा ।” 

ख. उप-जिजियम (6) के बाि, जिम्नजलजखत उप-जिजियम िोड़ा िाएगा, अथाडत-् 

“(6क) अिसंरचिा जििेि न्यास का जििेि प्रबंधक –  

(क) ककसी व्यजि को लेखापरीक्षक के रूप में लगातार पााँच िषों की एक अिजध से अजधक 

समय के जलए जिय ि या कफर से जिय ि िहीं करेगा; और 

(ख) ककसी लेखापरीक्षक (ऑजडटर) फमड को लेखापरीक्षक के रूप में लगातार पााँच िषों की 

िो अिजधयों से अजधक समय के जलए जिय ि या कफर से जिय ि िहीं करेगा: 

परंत  यह कक – 

(i) जिस व्यजि िे लेखापरीक्षक के िाते खंड (क) के अि सार अपिी अिजध परूी कर ली हो, 

िह उसी अिसंरचिा जििेि न्यास में अपिी अिजध परूी होि ेकी तारीख से पााँच िषों 

की अिजध तक लेखापरीक्षक के रूप में कफर से जिय ि होिे के जलए पात्र िहीं होगा; 

(ii) जिस लेखापरीक्षक फमड ि ेखंड (ख) के अि सार अपिी अिजध पूरी कर ली हो, िह उसी 

अिसंरचिा जििेि न्यास में अपिी अिजध परूी होिे की तारीख से पााँच िषों की अिजध 

तक लेखापरीक्षक के रूप में कफर से जिय ि होि ेके जलए पात्र िहीं होगी ।” 

(3) जिजियम 13 में, उप-जिजियम (2) में, उप-खंड (घ) के बाि, जिम्नजलजखत उप-जिजियम िोड़ा िाएगा, 

अथाडत-् 

“(ङ) लेखापरीक्षक (ऑजडटर) लाग ूभारतीय लेखा मािकों (इंजडयि अकाउलण्टंग स्ट्टैण्डडड) और उिमें बाि 

में ककए गए ककन्हीं संिोधिों [िैसा कंपिी (भारतीय लेखा मािक) जियम, 2015 के जियम 2(1)(क) में 

पठरभाजषत ह]ै के अि सार उि सभी एंठटठटयों या कंपजियों की लेखापरीक्षा की सीजमत समीक्षा करेगा, 

जििके खातों का समेकि अिसंरचिा जििेि न्यास के खातों के साथ ककया िािा हो, और िह यह 

समीक्षा उसी प्रकार करेगा िैसा बोडड द्वारा जिधाडठरत ककया िाए ।” 

(4) जिजियम 18 में, उप-जिजियम 6 में, उप-खंड (घ) के बाि, जिम्नजलजखत उप-खंड िोड़ा िाएगा, अथाडत-् 

“(ङ) उप-खंड (ग) के अि सार ककसी अिसंरचिा जििेि न्यास द्वारा जिति ेम िाफे की घोषणा की गई हो 

उसमें से जितिी रकम के जलए िािा ि ककया गया हो या जितिी रकम का भ गताि ि ककया गया हो, 

ऐसी कोई िेष रकम अजधजियम की धारा 11 के अि सार बोडड द्वारा बिाई गई जििेिक संरक्षण और 

जिक्षण जिजध में उसी प्रकार अंतठरत (रांसफर) कर िी िाएगी, िैसा बोडड द्वारा बताया िाए ।” 

(5) जिजियम 20 में, उप-जिजियम (2) में, जिम्नजलजखत स्ट्पष्टीकरण िोडे़ िाएंग,े अथाडत्-  

“स्ट्पष्टीकरण 1. – अिसंरचिा जििेि न्यासों द्वारा ओिरिाइट म्पयूच अल फंडों (िो केिल ओिरिाइट 

जसक्यूठरटीज़ में जििेि करते हैं) में ककए गए ऐसे जििेि को िकि या िकि समाि मािा िाएगा जिसकी 

पठरपक्वता की अिजध एक किि की हो । 

स्ट्पष्टीकरण 2. – अिसंरचिा जििेि न्यास की आजस्ट्तयों (असटे्स) का मूल्य जिकालत ेसमय उसमें यह 

रकम (जिसे िकि या िकि समाि मािा गया हो) िहीं जगिी िाएगी ।” 
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(6) अध्याय-VIक के बाि, और अध्याय-VII से पहले, जिम्नजलजखत अध्याय िोड़ा िाएगा, अथाडत्,- 

 “अध्याय-VIख 

जिििे प्रबधंक की बाध्यताएाँ 

भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड [सचूीबद्धता (जललस्ट्टंग) बाध्यताएाँ और प्रकटीकरण अपके्षाएाँ] जिजियम, 2015 का 

लाग ूहोिा 

26छ. इस अध्याय के अन्य प्रािधािों के अध्यधीि, भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड ससूचीबद्धता (जललस्ट्टंग) बाध्यताएाँ 

और प्रकटीकरण अपेक्षाएाँ] जिजियम, 2015 के जिजियम 17 के उप-जिजियम (2), (4), (5), (9) एिं (10) तथा जिजियम 

18, 19, 20, 21, 26 और जिजियम 25 के उप-जिजियम (1), (2), (2क), (3), (4), (5), (7), (8), (9), (10) एिं (11) में 

किए हुए प्रािधाि (िो समय-समय पर लागू हों) यथािश्यक पठरितडिों सजहत उसी प्रकार लागू होंग ेमािो कक य ेप्रािधाि 

इि जिजियमों के ही प्रािधाि हैं । 

स्ट्पष्टीकरण – इस जिजियम के प्रयोििाथड, िब तक कक संिभड से अन्यथा अपेजक्षत ि हो, भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय 

बोडड ससूचीबद्धता (जललस्ट्टंग) बाध्यताएाँ और प्रकटीकरण अपके्षाएाँ] जिजियम, 2015 में किए हुए िब्िों का अथड इस प्रकार 

होगा,-  

(i) िब्ि “संप्रितडक” या “संप्रितडक (संप्रितडकों)”, का िहााँ कहीं भी प्रयोग हुआ हो, िहााँ उिका अथड “अिसंरचिा 

जििेि न्यास के पक्षकार” या “अिसंरचिा जििेि न्यास के पक्षकारों” के संिभड में लगाया िाएगा; 

(ii) िब्ि “सूचीबद्ध एंठटटी”, का िहााँ कहीं भी प्रयोग हुआ हो, िहााँ उिका अथड “अिसंरचिा जििेि न्यास” या 

“अिसंरचिा जििेि न्यास का जििेि प्रबंधक” (िो भी लागू हो) के रूप में पढा िाएगा; 

(iii) िब्ि “कंपिी सजचि”, का िहााँ कहीं भी प्रयोग हुआ हो, िहााँ उिका अथड “अि पालि अजधकारी” के संिभड में लगाया 

िाएगा; 

(iv) िब्ि “कायडपालक जििेिक”, का िहााँ कहीं भी प्रयोग हुआ हो, िहााँ उिका अथड “गरै-स्ट्ितंत्र जििेिक” के संिभड में 

लगाया िाएगा; 

(v) िब्ि “गैर-कायडपालक जििेिक”, का िहााँ कहीं भी प्रयोग हुआ हो, िहााँ उिका अथड “स्ट्ितंत्र जििेिक” के संिभड में 

लगाया िाएगा; 

(vi) िब्ि “सूचीबद्ध एंठटटी के जििेिक मंडल (जििेिक बोडड)”, का िहााँ कहीं भी प्रयोग हुआ हो, िहााँ उिका अथड 

“जििेि प्रबंधक का जििेिक मंडल” के संिभड में लगाया िाएगा;  

(vii) िब्ि “सूचीबद्ध एंठटटी की समि षंगी (सजब्सडयरी)”, का िहााँ कहीं भी प्रयोग हुआ हो, िहााँ उिका अथड 

“अिसंरचिा जििेि न्यास की जियंत्री (होलल्डंग) कंपिी और/या एसपीिी (िो भी लागू हो)” के संिभड में लगाया 

िाएगा । 

अजतठरि अपके्षाएाँ 

26ि. (1) जििेि प्रबंधक के जििेिक मंडल में कम से कम छह जििेिक होंग ेऔर कम से कम एक स्ट्ितंत्र जििेिक मजहला 

होगी ।  

(2) जििेि प्रबंधक के जििेिक मंडल की प्रत्येक बैिक का कोरम तब पूरा मािा िाएगा िब या तो एक-जतहाई जििेिक 

उपजस्ट्थत हों या कफर तीि जिििेक उपजस्ट्थत हों (िो भी ज्यािा हो), और जिसमें कम से कम एक स्ट्ितंत्र जििेिक िाजमल 

होगा । 

स्ट्पष्टीकरण – िीजडयो कॉन्रें लसंग के िठरए या िसूरे श्रव्य-िशृ्य (ऑजडयो-जिि अल) साधिों के िठरए भाग लिेे िाल े

जििेिकों की जगिती भी ऐसे कोरम के प्रयोििाथड की िाएगी और जिसकी ठरकॉर्डिंग जििेि प्रबंधक द्वारा की िाएगी ।  

(3) जििेि प्रबंधक का जिििेक मंडल अिसंरचिा जििेि न्यास पर लाग ूसभी कािूिी प्रािधािों के संबंध में प्रत्येक जतमाही 

में अि पालि ठरपोटों की समीक्षा करेगा और साथ ही यह भी समीक्षा करेगा कक िहााँ पालि िहीं ककया गया ह ैिहााँ स धार 

हते  क्या किम उिाए गए हैं । 
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(4) जििेिक मंडल के समक्ष प्रस्ट्त त की िाली न्यूितम िािकारी में अि सूची-VII के भाग-क के अि सार िी िािे िाली 

िािकारी िाजमल ह ै। 

(5) म ख्य कायडपालक अजधकारी (चीफ एजजज़क्यूठटि ऑकफसर), म ख्य जित्तीय अजधकारी (चीफ फाइिेंजियल ऑकफसर) और 

अि पालि अजधकारी जिििेक मंडल को अि पालि संबंधी प्रमाणपत्र प्रिाि िेि ेके साथ-साथ उसके समथडि में िस्ट्तािेि भी 

प्रस्ट्त त करेंगे, और इसके अलािा अि सूची-VII के भाग-ख के अि सार भी िािकारी प्रिाि करेंगे । 

(6)  जििेि प्रबंधक का जिििेक मंडल इि जिजियमों के जिजियम 22 के उप-जिजियम (5) में िी हुई प्रत्येक मि के संबंध में 

जििेि प्रबंधक द्वारा की गई जसफाठरि का जिक्र यूजिटधारकों को भेिी िािे िाली सूचिा में स्ट्पष्ट रूप से करेगा । 

सतकडता सबंधंी व्यिस्ट्था (जिजिल मकेैजिज़्म) 

26झ. (1) जििेि प्रबंधक जिििेकों और कमडचाठरयों के जलए सतकडता संबंधी व्यिस्ट्था जिधाडठरत करेगा [जिसमें पिाडफाि 

ककए िािे संबंधी िीजत (जिसल ब्लोअर पॉजलसी) जिधाडठरत करिा भी िाजमल ह]ै, ताकक ककसी भी प्रकार की गड़बड़ी की 

ठरपोटड की िा सके । 

(2) सतकडता संबंधी व्यिस्ट्था (जिजिल मैकेजिज्म) में ऐसा प्रािधाि ककया िाएगा कक यकि गड़बड़ी की ठरपोटड करिे िाल े

जििेिक (जििेिकों) या कमडचारी (कमडचाठरयों) या ककसी अन्य व्यजि को सताया िा रहा हो, तो ऐसे में उन्हें पयाडप्त स रक्षा 

जमले, और साथ ही उपय ि या असाधारण मामलों में लेखापरीक्षा सजमजत के अध्यक्ष से भी िे सीधे संपकड  कर सकें  । 

(3) सतकडता संबंधी व्यिस्ट्था उपलब्ध करािे या उसे संचाजलत करिे के जलए जििेि प्रबंधक द्वारा एक स्ट्ितंत्र सेिा प्रिाता 

की जिय जि की िा सकेगी, िो लेखापरीक्षा सजमजत को ठरपोटड करेगा । 

(4)  लेखापरीक्षा सजमजत सतकडता संबंधी व्यिस्ट्था के कामकाि की समीक्षा करेगी । 

कंपिी सजचि द्वारा िी िाि ेिाली अि पालि ठरपोटड 

26ञ. (1) जििेिक प्रबंधक, प्रत्येक जित्तीय िषड की समाजप्त की तारीख से साि कििों के भीतर, ककसी पेिेिर कंपिी सजचि 

(कंपिी सेके्रटरी) द्वारा िी गई सेके्रटेठरयल कम्पप्लायंस ठरपोटड (यथा जिधाडठरत फॉमड में) स्ट्टॉक एक्सचेंिों के पास प्रस्ट्त त  

करेगा । 

(2) इस जिजियम के उप-जिजियम (1) में कंपिी सजचि द्वारा िी िाि े िाली जिस अि पालि ठरपोटड का जिक्र ह,ै िह 

अिसंरचिा जििेि न्यास की िार्षडक ठरपोटड के साथ लगाई िाएगी । 

कंपिी सचंालि (कारपोरेट गििेंस) स ेसबंधंीत माििडंों का पालि ककए िाि ेके सबंधं में जतमाही ठरपोटड 

26ट. (1) जििेिक प्रबंधक, प्रत्येक जतमाही की समाजप्त की तारीख से इक्कीस कििों के भीतर, कंपिी संचालि (कारपोरेट 

गििेंस) से संबंधीत माििडंों का पालि ककए िाि ेके संबंध में जतमाही ठरपोटड (बोडड द्वारा जिधाडठरत ककए गए फॉमडट में) 

मान्यताप्राप्त स्ट्टॉक एक्सचेंि (एक्सचेंिों) के पास प्रस्ट्त त करेगा । 

(2) इस जिजियम के उप-जिजियम (1) में जिस ठरपोटड का जिक्र ह ैउस पर या तो जििेि प्रबंधक के अि पालि अजधकारी 

(कम्पप्लायंस ऑकफसर) द्वारा या कफर म ख्य कायडपालक अजधकारी द्वारा हस्ट्ताक्षर ककए िाएाँगे ।” 

(7) अि सूची-VI के बाि, जिम्नजलजखत अि सूची िोड़ी िाएगी, अथाडत्,- 

“अि सचूी-VII: कंपिी सचंालि (कारपोरेट गििेंस) सबंधंी माििंड 

भाग-क: जिििे प्रबधंक के जिििेक मडंल के समक्ष प्रस्ट्त त की िाि ेिाली 

न्यिूतम िािकारी 

[जिजियम 26ख(4) िेखें] 

जििेि प्रबंधक के जििेिक मंडल के समक्ष प्रस्ट्त त की िाि ेिाली न्यूितम िािकारी इस प्रकार है: 

(क) कामकाि संबंधी िार्षडक योििाएाँ और बिट तथा अन्य ििीितम िािकारी ।  
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(ख) पूाँिीगत बिट और अन्य ििीितम िािकारी । 

(ग) जििेि प्रबंधक और उसके ऑपरेटटंग जडिीज़िों या जबज़िेस सगेमेंट के जतमाही पठरणाम । 

(घ) जििेिक मंडल की लेखापरीक्षा सजमजत और अन्य सजमजतयों की बैिकों के कायडिृत्त । 

(ङ) जििेिक मडंल के स्ट्तर से िीचे के िठरष्ठ अजधकाठरयों की भती और उिके पाठरश्रजमक संबंधी िािकारी, 

जिसमें म ख्य जित्तीय अजधकारी (चीफ फाइिेंजियल ऑकफसर) और अि पालि अजधकारी (कम्पप्लायंस 

ऑकफसर) की जिय जि या उसे हटाए िािे की िािकारी िाजमल ह ै। 

(च) कारण बताओ सूचिा, मांग की सूचिा (जडमांड िोठटस), म किमे चलाए िाि े संबंधी िोठटस और िाजस्ट्त 

(पेिल्टी) लगाए िािे संबंधी िोठटस से संबंजधत महत्त्िपूणड िािकारी । 

(छ) घातक या गंभीर ि घडटिाएाँ, िोजखमभरी घटिाएाँ, िल-प्रिषूण या प्रिषूण आकि से ि ड़ी गंभीर समस्ट्याएाँ । 

(ि) अिसंरचिा जििेि न्यास, जियतं्री कंपिी और/या एसपीिी के प्रजत और उसके द्वारा ििेिाठरयों के संबंध में हुई 

कोई बड़ी चूक । 

(झ) ऐसे ककसी बडे़ मामल ेकी िािकारी, जिसमें ऐसी कोई संभाििा हो कक ििता के प्रती या ककसी प्रोडक्ट के 

प्रजत ििाबिेही को लेकर िािे ककए िा सकते हों, जिसमें कोई ऐसा जिणडय या आिेि भी िाजमल ह ैजिसके 

अंतगडत जििेि प्रबंधक के कामकाि के संचालि को लेकर कड़ी ठटप्पणी की गई हो या जिसमें ककसी िसूरे 

उद्यम (इंटरप्राइस) के संबंध में कोई ठटप्पणी की गई हो और जिससे जििेि प्रबंधक पर िकारात्मक प्रभाि पड़ 

सकता हो । 

(ञ) संय ि उद्यम या सहयोग हते  ककए गए करार के ब्यौरे । 

(ट) मििरूों की अहम समस्ट्याओं की िािकारी और यह िािकारी कक उन्हें कैसे स लझाया िाएगा ।  मािि 

संसाधि स्ट्तर पर / ओद्योजगक संबंधों से ि ड़ी कोई अहम गजतजिजध, िैसे मििरूी करार पर हस्ट्ताक्षर करिा, 

स्ट्िैजछछक सेिाजििृजत्त योििा लािा, आकि । 

(ि) जििेिों, जियंत्री कंपिी और/या एसपीिी, आजस्ट्तयों (असेट्स) की जबक्री, िो महत्त्िपूणड हों और िो सामान्यत: 

ि की िाती हो । 

(ड) जतमाही आधार पर यह बतािा होगा कक ककतिी जििेिी म द्रा पड़ी ह ैऔर यह भी बतािा होगा कक जिजिमय 

िर में हुए ककसी बडे़ उतार-चढाि के िोजखमों को कम करि ेके जलए प्रबंध-मंडल द्वारा क्या किम उिाए गए । 

(ढ) ककन्हीं जिजियामक या कािूिी प्रािधािों आकि या सूचीबद्धता (जललस्ट्टंग) संबंधी अपेक्षाओं का पालि ि ककए 

िािे संबंधी िािकारी और ियेरधारकों को सेिा प्रिाि ि ककए िाि ेकी िािकारी, िैसे यकि लाभांि का 

भ गताि ि ककया गया हो, िेयर अंतरण करि ेमें िेरी की गई हो, आकि तो उसकी िािकारी । 

(ण) िोजखमों और खाजमयों की पहचाि करि ेके जलए की गई चचाडओं और कायडिालाओं की ठरपोटें, और िोजखमों 

को कम करि ेतथा खाजमयों को िरू करिे के जलए उिाए गए किमों की िािकारी ।  

भाग–ख : अि पालि प्रमाणपत्र   

[जिजियम 26ि(5) िेखें] 

म ख्य कायडपालक अजधकारी, म ख्य जित्तीय अजधकारी और अि पालि अजधकारी द्वारा प्रस्ट्त त ककए िाि े िाले अि पालि 

प्रमाणपत्र में यह उल्लेख ककया िाएगा कक: 

(क) उन्होंिे िषड के जित्तीय जििरणों और िकिी प्रिाह जििरण (कैि फ्लो स्ट्टेटमेंट) की समीक्षा कर ली है और साथ ही 

यह भी उल्लेख ककया िाएगा कक उिकी िािकारी और जिश्वास के अि सार: 

(1) इि जििरणों में म ख्य तौर पर ि तो कोई गलत जििरण किए गए हैं, ि ही कोई तथ्य जछपाया गया ह ैऔर 

ि ही ग मराह करि ेिाली कोई िािकारी िी गई ह;ै 

(2) ये जििरण क ल जमलाकर अिसंरचिा जििेि न्यास के कामकाि की सही-सही तस्ट्िीर बयाि करते हैं और 

साथ ही य े जििरण मौिूिा लखेा मािकों (अकाउलण्टंग स्ट्टैण्डडड), लाग ूकािूिी प्रािधािों और जिजियमों 

(रेजयलूेिन्स) के अि रुप हैं;  
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(ख) उिकी िािकारी और जिश्वास के अि सार, अिसंरचिा जििेि न्यास की ओर से जििेि प्रबंधक द्वारा िषड के िौराि 

ऐसे कोई लिेिेि (रांिेक्िि) िहीं ककए गए हैं, िो धोखाधड़ी करिे के इराि ेसे, या गैर-कािूिी तरीके से ककए गए 

हों या कफर उिस ेआचार संजहता का उल्लंघि हुआ हो; 

(ग) िे जित्तीय ठरपोर्टिंग हते  आंतठरक जियंत्रण व्यिस्ट्था जिधाडठरत करिे और उसे कायम रखिे की जिम्पमेिारी स्ट्िीकराते 

हैं और यह कक उन्होंिे इस बात का आकलि कर जलया ह ैकक जित्तीय ठरपोर्टिंग के संबंध में प्रबंधक की आंतठरक 

जियंत्रण व्यिस्ट्था ककतिी कारगर ह ैऔर उन्होंि ेलेखापरीक्षकों (ऑजडट) तथा लेखापरीक्षा सजमजत (ऑजडट कमेटी) 

को समग्र आतंठरक जियंत्रण व्यिस्ट्था की उि खाजमयों (यकि कोई हो) से अिगत करा किया ह ैजििकी िािकारी 

उन्हें ह,ै और साथ ही यह भी बता किया ह ैकक इि खाजमयों को िरू करि ेके जलए उन्होंि ेक्या-क्या किम उिाए हैं 

या क्या-क्या किम उिाि ेिाल ेहैं; 

(घ) उन्होंिे लेखापरीक्षकों तथा लेखापरीक्षा सजमजत को:  

(1) यह बता किया ह ैकक िषड के िौराि जित्तीय ठरपोर्टिंग के संबंध में आंतठरक जियंत्रण व्यिस्ट्था में क्या-क्या 

बडे़ बिलाि ककए गए हैं; 

(2) यह बता किया ह ैकक िषड के िौराि लेखा िीजतयों में क्या-क्या बडे़ बिलाि ककए गए हैं और यह कक इसकी 

िािकारी जित्तीय जििरणों के ठटप्पणों (िोट) में भी िे िी गई ह;ै और  

(3) धोखाधड़ी की उि अहम घटिाओं की िािकारी िे िी ह,ै जििके बारे में उन्हें पता चला हो, और यकि उिमें 

प्रबंध-मंडल का कोई व्यजि िाजमल था या अिसंरचिा जििेि न्यास की जित्तीय ठरपोर्टिंग के संबंध में 

जििेि प्रबंधक की आतंठरक जियंत्रण व्यिस्ट्था में अहम भूजमका जिभाि ेिाल ेकोई कमडचारी िाजमल था, तो 

उसकी िािकारी भी िे िी ह ै।” 

बबीता राय डू, कायडपालक जिििेक 

[जिज्ञापि-III/4/असा./610/2022-23] 

पाि ठटप्पण : 

1. भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) जिजियम, 2014,  

सं. एलएडी/एिआरओ/िीएि/2014-15/10/1577 द्वारा, 26 जसतम्पबर, 2014 को भारत के रािपत्र में प्रकाजित 

हुए थ े। 

2. भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) जिजियम, 2014, तत्पश्चात-् 

(i) 30 ििम्पबर, 2016 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (संिोधि) जिजियम, 

2016, सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2016-17/021, द्वारा 

(ii) 15 किसम्पबर, 2017 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (संिोधि) 

जिजियम, 2017, सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2017-18/024, द्वारा 

(iii) 10 अप्रलै, 2018 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (संिोधि) जिजियम, 

2018 सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2018/07, द्वारा 

(iv) 22 अप्रलै, 2019 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (संिोधि) जिजियम, 

2019 सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2019/10, द्वारा 

(v) 2 माचड, 2020 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (संिोधि) जिजियम, 

2020 सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2020/05, द्वारा 

(vi) 17 अप्रलै 2020 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (रेजयूलेटरी सैंडबॉक्स) (संिोधि) जिजियम, 2020, 

सं. सेबी/एल.ए.डी.-एिआरओ/िीएि/2020/10, द्वारा 
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(vii) 16 िूि, 2020 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (िसूरा संिोधि) 

जिजियम, 2020 सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2020/15, द्वारा 

(viii) 30 ि लाई, 2021 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (संिोधि) जिजियम, 

2021 सं. सेबी/एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2021/27, द्वारा 

(ix) 31 अगस्ट्त, 2021 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (रेजयलूेटरी सैंडबॉक्स) (संिोधि) जिजियम, 

2021, सं. सेबी/एलएडी-एिआरओ/िीएि/2021/30, द्वारा 

(x) 4 मई, 2022 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (संिोधि) जिजियम, 

2022, सं. सेबी/ एल.ए.डी.-एि.आर.ओ./िी.एि./2022/83, द्वारा 

(xi) 1 िििरी, 2023 से भारतीय प्रजतभूजत और जिजिमय बोडड (अिसंरचिा जििेि न्यास) (िसूरा संिोधि) 

जिजियम, 2022, सं. सेबी/एलएडी-एिआरओ/िीएि/2022/101, द्वारा 

 

संिोजधत हुए थ े। 

 

SECURITIES AND EXCHANGE BOARD OF INDIA 

NOTIFICATION 

Mumbai, the 14th February, 2023 

SECURITIES AND EXCHANGE BOARD OF INDIA (INFRASTRUCTURE INVESTMENT TRUSTS) 

(AMENDMENT) REGULATIONS, 2023 

No. SEBI/LAD-NRO/GN/2023/122.—In exercise of the powers conferred under section 30 read with 

section 11 and section 12 of the Securities and Exchange Board of India Act, 1992 (15 of 1992), the Board hereby 

makes the following regulations to further amend the Securities and Exchange Board of India (Infrastructure 

Investment Trusts) Regulations, 2014, namely: -  

1. These regulations may be called the Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) 

(Amendment) Regulations, 2023.  

2. They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette: 

Provided that sub-regulation (1) and (6) of regulation 3 of these regulations shall come into force with effect 

from April 1, 2023.  

3. In the Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) Regulations, 2014, ─ 

(1) In regulation 2, in sub-regulation (1), - 

(a) clause (g) shall be substituted with the following clause, namely, - 

“(g) “Change in control” – 

(i) in case of a body corporate –  

(A) if its shares are listed on any recognised stock exchange, shall be construed with 

reference to the definition of control in terms of regulations framed under clause (h) of 

sub-section (2) of section 11 of the Act;  

(B) if its shares are not listed on any recognised stock exchange, shall be construed with 

reference to the definition of control as provided in sub-section (27) of Section 2 of the 

Companies Act, 2013 (18 of 2013);  
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(ii) in a case other than that of a body corporate, shall be construed as any change in its legal 

formation or ownership or change in controlling interest. 

Explanation – For the purpose of sub-clause (ii), the expression “controlling interest” means 

an interest, direct or indirect, to the extent of not less than fifty percent of voting rights or 

interest;”; 

(b) after clause (sa), the following clause shall be inserted, namely, - 

 

 “(saa)“Independent director” in case of a company means a director, other than a nominee director 

of the investment manager: - 

(i) who, in the opinion of the Board of Directors of the investment manager, is a person of 

integrity and possesses relevant expertise and experience; 

(ii) who is not or was not the promoter of parties to the InvIT, its holding company, the 

subsidiary or associate; 

(iii) who is not related to the InvIT, its Holdco and/or SPV, parties to the InvIT, its holding 

company, the subsidiary or associate or their promoters or directors; 

(iv) who, apart from receiving director's remuneration, does not have any or has had no material 

pecuniary relationship with the InvIT, its Holdco and/or SPV, parties to the InvIT, its holding 

company, the subsidiary or associate or their promoters or directors, during the three 

immediately preceding financial years or during the current financial year; 

(v) none of whose relatives- 

(A) is holding securities of or interest in the InvIT, its Holdco and/or SPV, , parties to the 

InvIT, their holding Company, subsidiary or associate during the three immediately 

preceding financial years or during the current financial year of face value in excess of 

fifty lakh rupees or two percent of the unit capital of the InvIT, two percent of the paid-up 

capital of the parties to the InvIT, their holding Company, subsidiary or associate or 

Holdco and/or SPV respectively or such higher sum as may be specified; 

(B) is indebted to the InvIT, its Holdco and/or SPV, parties to the InvIT, its holding company, 

subsidiary or associate or their promoters or directors, during the three immediately 

preceding financial years or during the current financial year in excess of such amount as 

may be specified;  

(C) has given a guarantee or provided any security in connection with the indebtedness of any 

third person to the InvIT, its Holdco and/or SPV, parties to the InvIT, its holding 

company, subsidiary or associate or their promoters or directors, during the three 

immediately preceding financial years or during the current financial year for such 

amount as may be specified; or  

(D) has any other pecuniary transaction or relationship with the InvIT, its Holdco and/or SPV, 

parties to the InvIT, its holding company, subsidiary or associate amounting to two 

percent or more of its gross turnover or total income: 

  Provided that the pecuniary relationship or transaction with the InvIT, its holdco or SPV, 

parties to the InvIT, its holding company, subsidiary or associate or their promoters, or 

directors in relation to points (A) to (D) shall not exceed two percent of its gross turnover 

or total income or fifty lakh rupees or such higher amount as may be specified from time 

to time, whichever is lower. 

(vi) who, neither himself or herself, nor whose relative(s) — 

(A) holds or has held the position of a key managerial personnel or is or has been an employee 

of the Holdco and/or SPV, parties to the InvITor its holding, subsidiary or associate or 
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any company belonging to parties to the InvIT in any of the three financial years 

immediately preceding the financial year in which he/she is proposed to be appointed: 

 Provided that in case of a relative who is an employee other than a key managerial 

personnel, the restriction under this clause shall not apply for his/her employment; 

(B) is or has been an employee or proprietor or a partner, in any of the three financial years 

immediately preceding the financial year in which he/she is proposed to be appointed, of- 

(1) a firm of auditors or company secretaries in practice or cost auditors of the InvIT, its 

Holdco and/or SPV, parties to the InvIT, its holding company, subsidiary or 

associate; or 

(2) any legal or a consulting firm that has or had any transaction with the InvIT, its 

Holdco and/or SPV, parties to the InvIT, its holding company, subsidiary or 

associate amounting to ten per cent or more of the gross turnover of such firm; 

(C) holds together with his relatives two per cent or more of the total voting power of the 

InvIT, its Holdco and/or SPV, parties to the InvIT; 

(D) is a chief executive or director, by whatever name called, of any non- profit organisation 

that receives twenty-five per cent or more of its receipts or corpus from the InvIT, its 

Holdco and/or SPV, parties to the InvIT, its holding company, subsidiary or associate, any 

of its promoters, directors or that holds two per cent or more of the total voting power of 

the InvIT, its Holdco and/or SPV parties to the InvIT; 

(E) is a material supplier, service provider or customer or a lessor or lessee of the InvIT, its 

Holdco and/or SPV, parties to the InvIT, its holding company, subsidiary or associate; 

(vii) who is not less than 21 years of age; or 

(viii) who possesses such other qualifications as may be specified by the Board;”; 

 

(c) after clause (zx), the following clause shall be inserted, namely,- 

“(zxa) “Senior Management” means the officers and personnel of the investment manager who 

are members of its core management team, excluding the Board of Directors, and shall also 

comprise all members of the management, one level below the Chief Executive Officer or 

Managing Director or Whole Time Director or manager (including Chief Executive Officer and 

manager, in case they are not part of the Board of Directors) and shall specifically include the 

Compliance Officer and Chief Financial Officer;”; 

(2) in regulation 10,  

a. sub-regulation (6) shall be substituted with the following, namely –  

“(6) Subject to the provisions of this chapter, the investment manager of the InvIT shall appoint 

an individual or a firm as the auditor, who shall hold office from the date of conclusion of the 

annual meeting in which the auditor has been appointed till the date of conclusion of the sixth 

annual meeting of the unitholders in accordance with the procedure for selection of auditors, as 

may be specified by the Board.” 

b. after sub-regulation (6), the following sub-regulation shall be inserted, namely –  

“(6A) The investment manager of the InvIT shall not appoint or re-appoint— 

(a) an individual as the auditor for more than one term of five consecutive years; and 

(b) an audit firm as the auditor for more than two terms of five consecutive years: 

Provided that— 
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(i) the individual auditor who has completed the term under clause (a) shall not be 

eligible for re-appointment as the auditor in the same InvIT for a period of five 

years from the date of completion of the term; 

(ii) the audit firm that has completed its term under clause (b), shall not be eligible for 

reappointment as the auditor in the same InvIT for a period of five years from the 

date of completion of its term.” 

(3) in regulation 13, in sub-regulation (2), after sub-clause (d), the following sub-clause shall be inserted, 

namely –  

“(e) The auditor shall undertake a limited review of the audit of all the entities or companies whose 

accounts are to be consolidated with the accounts of the InvIT as per the applicable Indian Accounting 

Standards (Ind AS) and any addendum thereto as defined in Rule 2 (1) (a) of the Companies (Indian 

Accounting Standards) Rules, 2015, in such manner as may be specified by the Board.” 

(4) in regulation 18, in sub-regulation 6, after sub-clause (d), the following sub-clause shall be inserted, 

namely – 

“(e) any amount remaining unclaimed or unpaid out of the distributions declared by a InvIT in terms 

of sub-clause (c), shall be transferred to the ‘Investor Protection and Education Fund’ constituted by 

the Board in terms of section 11 of the Act, in such manner as may be specified by the Board.” 

(5) in regulation 20, under sub-regulation (2), the following explanations shall be inserted, namely – 

“Explanation 1. – Investment by InvITs in overnight mutual funds, characterized by their investments 

in overnight securities, having maturity of one day, shall be considered as cash and cash equivalent. 

Explanation 2. – The amount of cash and cash equivalent shall be excluded from the value of the 

assets of the InvIT.” 

(6) after Chapter VIA, and before Chapter VII, the following chapter shall be inserted, namely- 

“CHAPTER VIB 

OBLIGATIONS OF THE INVESTMENT MANAGERS 

Application of the Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and Disclosure 

Requirements) Regulations, 2015. 

26G. Subject to other provisions of this Chapter, the provisions contained in sub-regulations (2), (4), (5), (9) 

and (10) of regulation 17 and regulations 18, 19, 20, 21, 26 and sub- regulation (1), (2), (2A), (3), (4), (5), (7), 

(8), (9), (10) and (11) of regulation 25 of the Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and 

Disclosure Requirements) Regulations, 2015 shall be applicable, as in force from time to time, with necessary 

modifications as if the said provisions were the provisions of these regulations.  

Explanation - For the purposes of this regulation, unless the context otherwise requires, the provisions under 

the Securities and Exchange Board of India (Listing Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 

2015, shall be interpreted as under, –  

(i) the expression “promoters” wherever it occurs, shall be read as “parties to the InvIT”; 

(ii) the expression “listed entity” wherever it occurs, shall be read as “InvIT” or “investment 

manager of InvIT”, as may be applicable;  

(iii) the expression “company secretary” wherever it occurs, shall be read as “compliance officer”; 

(iv) the expression “executive director” wherever it occurs, shall be read as “non-independent 

director”; 

(v) the expression “non-executive director” wherever it occurs, shall be read as “independent 

director”; 
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(vi) the expression “Board of Directors of the listed entity” wherever it occurs, shall be read as 

“Board of Directors of investment manager”; 

(vii) the expression “subsidiary of listed entity” wherever it occurs, shall be read as “HoldCo and/or 

SPV of InvIT, as applicable”. 

Additional Requirements. 

26H. (1) The Board of Directors of the investment manager shall comprise of not less than six directors and 

have not less than one woman independent director. 

(2) The quorum for every meeting of the Board of Directors of the investment manager shall be one-third of its 

total strength or three directors, whichever is higher, including at least one independent director. 

Explanation - The participation of the directors by video conferencing or by other audio-visual means shall be 

counted for the purpose of quorum and shall be recorded by the investment manager. 

(3) The Board of Directors of the investment manager shall review compliance reports every quarter pertaining 

to all laws applicable to the InvIT as well as steps taken to rectify instances of non-compliances. 

(4) The minimum information to be placed before the Board of Directors shall include the items specified in 

Part A of Schedule VII. 

(5) The chief executive officer, the chief financial officer and the compliance officer shall provide the 

compliance certificate, along with the supporting documents, to the Board of Directors including the items 

specified in Part B of Schedule VII. 

 (6) The Board of Directors of the investment manager shall set forth clearly the recommendation of the 

investment manager in the notice to the unitholders for each item referred to in sub-regulation (5) of regulation 

22 of these regulations. 

Vigil Mechanism 

26I. (1) The investment manager shall formulate a vigil mechanism, including a whistle blower policy for 

directors and employees to report genuine concerns.  

(2) The vigil mechanism shall provide for adequate safeguards against victimization of director(s) or 

employee(s) or any other person who avail the mechanism and also provide for direct access to the chairperson 

of the audit committee in appropriate or exceptional cases. 

(3) An independent service provider may be engaged by the investment manager for providing or operating the 

vigil mechanism who shall report to the audit committee. 

(4) The audit committee shall review the functioning of the vigil mechanism. 

Secretarial Compliance Report 

26J. The investment manager shall submit a secretarial compliance report given by a practicing company 

secretary to the stock exchanges, in such form as specified, within sixty days from end of each financial year.  

(2) The secretarial compliance report referred to in sub-regulation (1) of this regulation shall be annexed with 

the annual report of the InvIT. 

Quarterly Compliance Report on Corporate governance  

26K. (1) The investment manager shall submit a quarterly compliance report on governance in the format as 

may be specified by the Board, to the recognized stock exchange(s) within twenty-one days from the end of 

each quarter. 

(2) The report referred in sub-regulation (1) of this regulation shall be signed either by the compliance officer 

or the chief executive officer of the investment manager.” 

(7)  After Schedule VI, the following Schedule shall be inserted namely, - 

“SCHEDULE VII: GOVERNANCE NORMS 

PART A: MINIMUM INFORMATION TO BE PLACED BEFORE BOARD OF DIRECTORS OF THE 

INVESTMENT MANAGER 

 [See Regulation 26H (4)] 

The following minimum information to be placed before Board of Directors of the investment manager: 

(a) Annual operating plans and budgets and any updates. 

(b) Capital budgets and any updates. 

(c) Quarterly results for the investment manager and its operating divisions or business segments. 

(d) Minutes of meetings of audit committee and other committees of the Board of Directors. 

(e) The information on recruitment and remuneration of senior officers just below the level of Board of 

Directors, including appointment or removal of Chief Financial Officer and the Compliance Officer.  

(f) Show cause, demand, prosecution notices and penalty notices, which are materially important. 

(g) Fatal or serious accidents, dangerous occurrences, any material effluent or pollution problems. 



[भाग III—खण् ड 4] भारत का रािपत्र : असाधारण 15 

(h) Any material default in financial obligations to and by the InvIT, HoldCo. and/or SPV. 

(i) Any issue, which involves possible public or product liability claims of substantial nature, including 

any judgement or order which, may have passed strictures on the conduct of the investment manager 

or taken an adverse view regarding another enterprise that may have negative implications on the 

investment manager. 

(j) Details of any joint venture or collaboration agreement. 

(k) Significant labour problems and their proposed solutions, any significant development in Human 

Resources/ Industrial Relations front like signing of wage agreement, implementation of Voluntary 

Retirement Scheme etc. 

(l) Sale of investments, HoldCo. and/or SPV, assets which are material in nature and not in normal 

course of business. 

(m) Quarterly details of foreign exchange exposures and the steps taken by management to limit the risks 

of adverse exchange rate movement, if material. 

(n) Non-compliance of any regulatory, statutory or listing requirements and shareholders service such as 

non-payment of dividend, delay in share transfer etc. 

(o) Reports of tabletop exercises or workshops for identifying risks and vulnerabilities, and specifying 

risk mitigations and processes for addressing vulnerabilities.  

PART B: COMPLIANCE CERTIFICATE  

 [See Regulation 26H (5)] 

The following compliance certificate shall be furnished by Chief Executive Officer, Chief Financial 

Officer and Compliance Officer shall state that: 

(a) They have reviewed financial statements and the cash flow statement for the year and that to the best 

of their knowledge and belief: 

(1)       these statements do not contain any materially untrue statement or omit any material fact or 

contain statements that might be misleading; 

(2)         these statements together present a true and fair view of theInvIT’s affairs and are in compliance 

with existing accounting standards, applicable laws and regulations.  

(b) There are, to the best of their knowledge and belief, no transactions entered into by the investment 

manager on behalf of InvIT during the year which are fraudulent, illegal or violative of the code of 

conduct.  

(c) They accept responsibility for establishing and maintaining internal controls for financial reporting 

and that they have evaluated the effectiveness of internal control systems of the investment manager 

pertaining to financial reporting and they have disclosed to the auditors and the audit committee, 

deficiencies in the design or operation of such internal controls, if any, of which they are aware and 

the steps they have taken or propose to take to rectify these deficiencies. 

(d) They have indicated to the auditors and the Audit committee  

                    (1)      significant changes in internal control over financial reporting during the year; 

                      (2)   significant changes in accounting policies during the year and that the same have been  

disclosed   in the notes to the financial statements; and  

                       (3)    instances of significant fraud of which they have become aware and the involvement therein, 

if any, of the management or an employee having a significant role in the investment 

manager’s internal control system over financial reporting of InvIT.” 

BABITHA RAYUDU, Executive Director 

[ADVT.-III/4/Exty./610/2022-23] 

Footnotes: 

1. The Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) Regulations, 2014 was 

published in the Gazette of India on September 26, 2014 vide No. LAD-NRO/GN/2014-15/10/1577.  



16  THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY    [PART III—SEC.4] 

2. The Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) Regulations, 2014 was 

subsequently amended by the – 

(i) Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Amendment) Regulations, 

2016, vide No. SEBI/LAD/NRO/GN/2016-17/021, with effect from November 30, 2016. 

(ii)      Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Amendment) Regulations, 

2017, vide No. SEBI/LAD-NRO/GN/2017-18/024, with effect from December 15, 2017. 

(iii)      Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Amendment) Regulations, 

2018, vide No. SEBI/LAD-NRO/GN/2018/07, with effect from April 10, 2018. 

(iv)      Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Amendment) Regulations, 

2019, vide No. SEBI/LAD-NRO/GN/2019/10, with effect from April 22, 2019. 

 (v)     Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Amendment) Regulations, 

2020, vide No. SEBI/LAD-NRO/GN/2020/05, with effect from March 02, 2020. 

  (vi)   Securities and Exchange Board of India (Regulatory Sandbox) (Amendment) Regulations, 2020, vide 

No. SEBI/LAD-NRO/GN/2020/10, with effect from April 17, 2020. 

(vii) Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Second Amendment) 

Regulations, 2020 vide No. SEBI/LAD-NRO/GN/2020/15, with effect from June 16, 2020. 

(viii) Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Amendment) Regulations, 

2021 vide No. SEBI/LAD-NRO/GN/2021/27, with effect from July 30, 2021. 

 (ix)  Securities and Exchange Board of India (Regulatory Sandbox) (Amendment) Regulations, 2021 vide 

No. SEBI/LAD-NRO/GN/2021/30, with effect from August 31, 2021. 

  (x)  Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Amendment) Regulations, 

2022 vide No. SEBI/LAD-NRO/GN/2022/83, with effect from May 4, 2022. 

(xi) Securities and Exchange Board of India (Infrastructure Investment Trusts) (Second Amendment) 

Regulations, 2022 vide No. SEBI/LAD-NRO/GN/2022/101 with effect from January 1, 2023.  
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